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 كلمات للخالدة الأستاذة الدكتورة سوسن الطوخي رئیس مجلس الإدارة 

 

 

 

 

 
 

 2013يوليو   د. سوسن الطوخي  

في عالمنا المعاصر سواء من منظور التكتلات الاقتصادیة   جذریةنظراً لوجود تغیرات       
السیاسیة    أو التغیرات   أوالتحالفات  ھذه  نتج عن  والایدولوجي،  الثقافي  والصراع  التبادل 

فیھا   العاملة  والمجتمعیة  المھنیة  والكیانات  الحكومات  ادوار  في  صیاغة   وإعادةتحولا 
كما  ونوعا    العلاقات.  كما  الخدمات  علي  الطلب  وزیادة  المجتمعات  حجم  اتساع   – ان 

مؤسسات المجتمع المدني كشریك   وإنشاءفي سرعة الاستجابة ساھم في بروز     والإلحاح
لھا دورا جوھریا في تحقیق   أصبح  تلك. ومن ثم فان  ةالمسؤولیللحكومة في تحمل    أساسى

المستدامة   التنمیة  ثم  بالمجتمع ومن  النظام الاقتصادي والبیئي   لإیجادالتنمیة  التوازن بین 
 البیئي.  الأمنبدون استنزاف للموارد الطبیعیة مع مراعاة 
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المؤسسات        تلك  للقیام    أنویجب علي  وتخطي مرحلة الاعتماد علي   بأدوارھا تنطلق 
المشاركة الشعبیة من خلال عمل منظم وتنسیق جید واستخدام كافة الوسائل   الدولة لتحقیق

النظر لتفعیل ھذا الدور   إعادةضرورة    أرى . لذا  الإنسانعلي حیاة    للحفاظالمناسبة والمتاحة  
 وتنمیتھ من اجل المحافظة علي التنمیة المستدامة.

تحقیق الرعایة الاجتماعیة علي غایة التنمیة المستدامة ھي الوفاء بحاجات البشر و   إن     
ولكي    والحد من التدھور  بیعیةالطویل مع الحفاظ علي قاعدة الموارد البشریة والط  ى المد

المستدامة   التنمیة  والبیئیة    بأبعادھاتتحقق   والإداریةوالاجتماعیة    والإنسانیةالاقتصادیة 
من خلال منظومة متكاملة   إلاھذا الھدف لایتحقق    أنفي الاعتبار    الأخذوالتقنیة لابد من  

الدولة بالتزامھا لا تستطیع   أنللعمل المتوازن بین الدولة ومؤسسات المجتمع المدني. وبما  
حاجات   إشباعلمؤسسات المجتمع المدني دورا رئیسیا في    أنتفي بھذا الغرض وحیث    أن

الوصول   لمحاولة  وتقییمھ  تشخیصھ  خلال  من  التنمی  لیأقصىإسھامإالمواطنین   ة لتحقیق 
العالي للھندسة والتكنولوجیا اكتوبر    فان دور المؤسسات التعلیمیة ومنھامعھد،  المستدامة

في الارتقاء بسلوك الطلاب لرفع الوعي   الأسرةلھ دور مكمل لدور    أكتوبربالسادس من  
ن البیئة والقضایا ع  مستقلاً   تتضمن المناھج الدراسیة بالجامعة مقرراً   أنالبیئي. لذا تقرر  

 ، موضوعات عدیدة منھا في المناھج الحالیة  إدراجالمعاصرة وقد تم    والإداریةالاقتصادیة  
بعمل   الجامعة  وتدویر   أنشطة وتقوم  الایجابیة  الاتجاھات  لتدعیم  المحیطة  البیئة  تخدم 

 ھو الاھتمام بنشر الوعي البیئي والاندماج مع  الإدارةودوري كرئیس مجلس    ،المخلفات
في وسائل   أوالخاصة    أوالبیئة المحیطة وذلك من خلال عقد ندوات في المحافل العامة

مناحي   أو والتلفزیون    الإذاعة لمختلف  الموجھ  بدور  البحثیة  المراكز  المنشورة وتشغیل 
 الحیاة. 

 
 
 
 

 د. سوسن الطوخي

   



 
 
 

 
 

8 
 

 رؤیة المعھد

ة  یأن     یة إقلیمیاً،   والتكنولوجیا الخاصصـبح معھد أكتوبر العالي للھندسـ ونموذج ذات میزة تنافسـ

  والبحث العلمى وخدمة المجتمعوالتكنولوجیة،  یةالھندس تعلیمى فرید فى إدارة نظم التعلیم

 رسالة المعھد 

خاصة تعد الكوادر من المتخصصین مؤسسة تعلیمیة  والتكنولوجیا    العالي للھندسةأكتوبر  معھد       

في والتمیز  على المنافسة    ینقادر  وفقاً للمعاییر القومیة  معرفیا وأكادیمیاً ومھنیاً وأخلاقیاً  موتؤھلھ

ثراء العلوم التطبیقیة من خلال ، والمساھمة في خدمة المجتمع وتنمیة البیئھ بالإضافة لإسوق العمل

 العلمیة بحوث ال

 أھداف المعھد 
 

لقد كان لإنشاء معھد اكتوبر العالي للھندسة و التكنولوجیا أھداف محددة لخدمة المجتمع المصري،  
 وھي :  

 

وذلك    وفقا لأحدث الأسالیـب العلمیــة والتطبیقیة المعاصرة،المؤھلین  المتخصصین والمھندسین    إعداد .1

الھندسیة المجالات  المدنیة والمعماریة والتكنولوجیة،قادرین على الإسھام في دفع عجلة   للعمل في 

 وخدمة المجتمع.  التقدم والتطور كل في مجالھ،

تخریج مھندسین قادرین على استیعاب تكنولوجیا العصر وقادرین أیضا علـى الإلمـام الجـاد والفعال  .2

 بكل ما ھو جدید في مجال الھندسة.

فى   .3 مؤھلة  كوادر  اللازمة تكنولوجیا  إدارةتخریج  والقدرات  والمھارات  بالمعارف  تتمتع  الأعمال 

 .بمستوى یتوافق مع احتیاجات سوق العمل

علوم    .4 في  دقیق  تخصص  متخصصین  مھندسین  وتخریج  وتطبیقاتھا   اتالالكترونیالاتصالات 

 .وبمواصفات عالمیة
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الاقتصادیة المنتظمة للشباب  إتاحة فرصة الدراسات الھندسیة والاتصالات والإلكترونیات والإداریة و .5

العربي والإفریقي بجانب الشباب المصري وذلك تماشیا مع سیاسة دعم العلاقات المصریة العربیة 

 .والإفریقیة

الھندسیة والاتصالات والالكترونیات والإداریة والاقتصادیة، وذلك إعداد المتخصصین فى المجالات   .6

 فریقیة.لتلبیة احتیاج السوق المصریة والعربیة والأ

مستوى   .7 رفع  على  المجالات  مھارات  العمل  فى  والإلكترونیات العاملین  والاتصالات  الھندسیة 

ً والإداریة والاقتصادیة  ً  علمیا  ة المتنوعة. دورات التدریبیمن خلال ال ومھنیا

الإسھام في التطور الأكادیمي المعرفي في مجال الإدارة والاقتصاد طبقاً لاحتیاجات المجتمع وبما   .8

 یتناغم مع التحدیث في التخصص عالمیاً.

البحوث   .9 المجالات  والمشاریع  إجراء  فى  والعلمیة  والإلكترونیات المیدانیة  والاتصالات  الھندسیة 

 المتخصصة المنوعة بھدف تطویر الفكر والممارسة فى ھذه المجالات. والإداریة والاقتصادیة 

 للھیئات والمؤسسات المختلفة. معھدإبداء المشورة فى مجالات عمل ال .10

العلمیة   والمراكز  الھیئات والمؤسساتالجامعات والكلیات ومعاھد البحوث والدراسات والتعاون مع   .11

فى معالجة القضایا في إعداد البحوث والدراسات المشتركةوعلى المستوى المحلى والعربى والدولى  

 التخصصیة المشتركة. 

العمل في المجالات المتخصصة وإعداد البحوث والدراسات في  عقد المؤتمرات والندوات و ورشات   .12

 كافة تخصصات المعھد.
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 لمحة تاریخیة عن معھد أكتوبر العالى للھندسة والتكنولوجیا

 
معھد أكتوبر العالي للھندسة والتكنولوجیا ھو أحد أھم وأعرق المعاھد العلیا الخاصة بجمھوریة  

بالقرار الوزاري    1993المعھد تحت مسمى المعھد العالي للھندسة المعماریة عام  مصر العربیة، أنشئ  
في شأن تنظیم المعاھد العالیة    1970) لسنة  52وفقا للقانون (   1993/ 12/ 9) بتاریخ  1569رقم ( 

الخاصة، ووفقاً للائحة المعاھد التابعة والخاضعة لوزارة التعلیم العالى الصادرة بالقرار الوزارى رقم  
 . 1989) لسنة  967، ویتبع الجمعیة العلمیة الثقافیة المشھرة برقم ( 1987) لسنة  1088( 

 
، ومنذ ذلك التاریخ استمرت  1994/ 1993بدأت الدراسة بالمعھد لأول مرة بالعام الدراسي  

بتخریج   المعھد  وقام  من    سبعة الدراسة  الأعمال  وإدارة  الھندسة  قسمي  من  تاریخھ  دفعة حتى  عشر 
 القادرین على الاندماج بأسواق العمل المصریة والعربیة.  الخریجین 

بالمعھد بمدینة السادس من أكتوبر، بناءاً على القرار الوزارى رقم    وتم إنشاء شعبة إدارة الأعمال 
 م.  1995/ 4/ 15) الصادر بتاریخ  428( 

 
 . 1997/ 4/ 14) بتاریخ  413وصدرت اللائحة الداخلیة للمعھد بالقرار الوزارى رقم ( 

  ) الصادر 1098وصدرت اللائحة الداخلیة لشعبة إدارة الأعمال بالمعھد بالقرار الوزارى رقم ( 
 . 1997/ 9/ 24بتاریخ  

 
صدرت اللائحة النموذجیة للتخصصات الھندسیة بنظام الساعات المعتمدة لمعھد اكتوبر العالـى  
الدراسى   للعام  (الھندسة)  تخصص  فى  أكتوبر  من  السادس  بمدینة  التكنولوجیا  و  للھندســـة 

 . 2012/ 9/ 23) الصادر بتاریخ  4418م، بالقرار الوزارى رقم ( 2013/ 2012
 

ییر مسمى المعھد من المعھد العالى للھندسة المعماریة بمدینة السادس من أكتوبر ویتبع  تم تغ 
الجمعیة العلمیة الثقافیة، إلى معھد أكتوبر العالى للھندسة والتكنولوجیا بمدینة السادس من أكتوبر ویتبع  

 م.  2012/ 11/ 25خ  ) الصادر بتاری 5182الجمعیة العلمیة الثقافیة، بناءاً على القرار الوزارى رقم ( 
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وتم إنشاء قسمین جدد فى التخصصات الآتیة (ھندسة الاتصالات والالكترونیات ـ ھندسة التشیید  
والبناء) بمعھد أكتوبر العالى للھندسة والتكنولوجیا بمدینة السادس من أكتوبر ویتبع الجمعیة العلمیة الثقافیة  

 م.  2013/ 1/ 23خ  ) الصادر بتاری 228بناءاً على القرار الوزارى رقم ( 
 

اللائحة   بتغییر  وذلك  باستمرار  ومقرراتھ  برامجھ  تطویر  إلي  مسیرتھ  طوال  المعھد  ویسعي 
مع   یتناسب  نحو  علي  جدیدة  ومقررات  برامج  واستحداث  مرة  من  أكثر  المختلفة  لبرامجھ  الدراسیة 
المتغیرات العالمیة والحاجات المجتمعیة، كما أن المعھد حریص علي خلق تخصصات وبرامج جدیدة  

 ب مع الاحتیاجات العلمیة والمتطلبات المجتمعیة المختلفة.  تتناس 
 

تجدید معادلة درجة البكالوریوس في تخصص ھندسة التشیید و البناء التي یمنحھا معھد أكتوبر  
بدرجة البكالوریوس في الھندسة التي    - ج.م.ع   – العالي للھندسة و التكنولوجیا بمدینة السادس من أكتوبر  

و لائحتة التنفیذیة في    1972لسنة    49مصریة الخاضعة لقانون تنظیم الجامعات رقم  تمنحھا الجامعات ال 
 . 2019/ 7/ 30) بتاریخ  208التخصص المناظر وفقا لقرار رئیس المجلس الأعلى للجامعات رقم ( 

 . 2023/2022و یعمل بھذا القرار حتى نھایة العام الجامعي  
 

الالكترونیات و الاتصالات التي یمنحھا  تجدید معادلة درجة البكالوریوس في تخصص ھندسة  
بدرجة البكالوریوس في    - ج.م.ع   – معھد أكتوبر العالي للھندسة و التكنولوجیا بمدینة السادس من أكتوبر  

و لائحتة    1972لسنة    49الھندسة التي تمنحھا الجامعات المصریة الخاضعة لقانون تنظیم الجامعات رقم  
وفق  المناظر  التخصص  في  ( التنفیذیة  رقم  للجامعات  الأعلى  المجلس  رئیس  لقرار  بتاریخ  234ا   (

21 /8 /2019 . 
 . 2023/ 2022حتى نھایة العام الجامعي    2019/ 2018و یعمل بھذا القرار ابتداءا من العام الجامعي  

 
تجدید معادلة درجة البكالوریوس في تخصص الھندسة المعماریة التي یمنحھا معھد أكتوبر العالي  

بدرجة البكالوریوس في الھندسة التي تمنحھا    - ج.م.ع   – ولوجیا بمدینة السادس من أكتوبر  للھندسة و التكن 
رقم   الجامعات  تنظیم  لقانون  الخاضعة  المصریة  في    1972لسنة    49الجامعات  التنفیذیة  لائحتة  و 

 . 2019/ 8/ 21) بتاریخ  233التخصص المناظر وفقا لقرار رئیس المجلس الأعلى للجامعات رقم ( 
 . 2023/ 2022حتى نھایة العام الجامعي    2019/ 2018بھذا القرار ابتداءا من العام الجامعي  و یعمل  
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تجدید معادلة درجة البكالوریوس في تخصص إدارة الأعمال التي یمنحھا معھد أكتوبر العالي  
أكتوبر   السادس من  التكنولوجیا بمدینة  (إدارة   - ج.م.ع   – للھندسة و  التجارة  البكالوریوس في    بدرجة 

و    1972لسنة    49الأعمال) التي تمنحھا الجامعات المصریة الخاضعة لقانون تنظیم الجامعات رقم  
) بتاریخ  145لائحتة التنفیذیة في التخصص المناظر وفقا لقرار رئیس المجلس الأعلى للجامعات رقم ( 

15 /5 /2019 . 
 . 2024/ 2023و یعمل بھذا القرار حتى نھایة العام الجامعي  

 
د اكتوبر العالي للھندسة و التكنولوجیا  دوراً ھاماً یقوم بھ في دعم مسیرة التنمیة  كما أن لمعھ 

والمشاركة في القضایا القومیة بكل ما یملكھ من قدرات بشریة وتقنیة وخبرات مختلفة وذلك من خلال  
 ت المختلفة. أقسامھ الأكادیمیة ومراكزه في خدمة المجتمع وتنمیة البیئة وبما یقدمھ من خدمات في المجالا 
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 إدارة المعهــــد  •

 
 
 

 یـــــــندمحــــي ال  ــةـبسمـ. م.م الإدارة  مجلــــس رئیـــــس

 یـــــــندمحــــي ال  ــدىـنـ. م.م الإدارة  مجلس رئیس نائب

 محمد مصطفى الھمشري. د.أ المعـھــــــد  ـدــعمیــــــ

 سامح البیطار .د.أ الــمعـھـــــد  وكیــــــــل

قائم بأعمال وكیل المعھد لخدمة  
 مدیر وحدة ضمان الجودة  -المجتمع 

 كــــكشی اللطیـف عبد  ـتــألف .د

 أحمد محمد امام. دأ.م. المعماریة ةسالھند قســـــم  رئیـــــس

التشیید و ھندسھ   قســـم رئیـــــس
 البناء 

 أحمد علي. دأ.

 الاتصالاتھندسھ رئیس قسم 
 و الالكترونیات 

 

 عبد المنعمد.تامر أ.
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 الھیكل الإداري للمعھد 

 

 

  رئیس الجھاز الإداري
 الأستاذة: تماضر كفافي 
 : إدارة الشئون القانونیة

 مدیر الإدارة  الأستاذ: محمد محمد رجائي
  الموارد البشریة:  إدارة 

 دارة  الإمدیر  سلام  ربیع الأستاذ: عصام  
 إدارة شئون الطلاب والخریجین:

 إدارة شئون الخریجینمدیر   الأستاذ: محمد فتح الله بصلة
 إدارة شئون الطلابمدیر  الأستاذ: محمد محمد صفوت

 :ة د ضمان الجووحدة 
 ة دیر الوحدم الدكتورة: ألفت كشیك

 وحدة الإرشاد الأكادیمي:
 وحدة  یر الدم جمال الدین عبد السلام الدكتور: 

 وحدة متابعة الخریجین:
 ة دیر الوحدم أ.م.د: أحمد امام 

 وحدة إدارة الأزمات و الكوارث: 
 ة دیر الوحدم الدكتورة: فادیة عثمان

 إدارة الحسابات:
 مدیر الإدارة  الأستاذ: أسامة یوسف

 إدارة تكنولوجیا المعلومات:
 مدیر الإدارة  نجیبالأستاذ: إیھاب 

 إدارة الأمن: 
 مدیر الإدارة  حازم أنس : اللواء الأستاذ

 إدارة الصیانة: 
 مدیر الإدارة  الأستاذ: كرم أحمد 

 إدارة رعایة الشباب:
 مسئول قسم رعایة الشباب الأستاذ: محمد رفعت

 المكتبة:
 مدیر إدارة المكتبة  الأستاذ: إمام بحر                                                             

 مكتب رئیس مجلس الإدارة 
 رئیس مجلس الادارة  مدیر مكتب : نادیة كرم الأستاذة
 مجلس الادارة   سكرتاریة : منى محمودالأستاذة
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التعاون الدولیةدیمي و اتفاقیات ل الأكادالتبا  
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 اتفاقیات التعاون الدولیة بین المعھد والجامعات والكلیات الأجنبیة:
إیمانا منا بضرورة تعاون و تبادل الثقافات المتعددة في مجال التعلیم و دوره في رفع مستوى التعلیم المقدم 

أكادیمي بینـھ و بین عدد من الجامعات الأجنبیة, و منھا لطلابنا, وقع المعھد عدد من اتفاقیات تعاون و تبادل  
:- 

 كلیة التخطیط العمراني بجامعة شتوتجارت (ألمانیا) -
 ببوخارست (رومانیا)  العمران جامعة العمارة و -
 بروما (إیطالیا) TREجامعة  -
 

 : الاتفاقیات ھذهتتضمن 
 والمعھد .تبادل طلبة وأعضاء ھیئة تدریس بین الجامعات  -
لمناقشة مشروعات   وأساتذة المعھد الثلاثةتكوین مجموعات مشتركة من أساتذة الجامعات الأجنبیة  -

 التخرج بصفة تبادلیة ودوریة كل عام .
 شراكة بالأبحاث والمؤتمرات الدولیة .  -
 .تبادل الإصدارات والرسائل العلمیة -
 یا.بالإضافة الى الإشراف المشترك على رسائل الدراسات العل -
 .المعھد بصدد توقیع اتفاقیات تعاون جدد مع جامعات داندي بالمملكة المتحدة وجامعة نوتردام بلبنان 
    ــافة إلى ــائل العلمیة, بالإض ــدارات والرس ــراكة بالأبحاث الدولیة, تبادل الإص ــم تلك الاتفاقیات ش تض

 الإشراف المشترك على رسائل الدراسات العلیا. 
 

 التي اشترك فیھا المعھد:المؤسسات الدولیة 
1- International Association of Universities "IAU". 
2- The European Association for Architectural Education "EAAE". 
 

 التدریب العملي و التطبیقي: 
   تعاون اتفاقیة  المعھد  التدریب    معوقع  ومركز  الاسكان  التخصصى  لوزارة   التابع  الحرفى 

 المركز بالتدریب العملى المیدانى.لیقوم والمرافق والمجتمعات العمرانیة 
   على استخدام منصة مجموعة  وقع المعھد اتفاقیة تعاون مع جامعة مصر للعلوم و التكنولوجیا

 Microsoft 365.برامج 
 فى الورش  المعھد  یا لتدریب طلاب  وجوالتكنول  وقع المعھد اتفاقیة تعاون مع جامعة مصر للعلوم

 .بالجامعة الھندسیة التابعة لكلیة الھندسة
 الصیفي للطلبة  بحوث الاسكان و البناء للتدریب  وقع المعھد بروتوكول تعاون مع المركز القومي ل

 .مؤتمراتالندوات وورش العمل و ال  استخدام معمل الطرق و تنظیم التعاون البحثي المشترك و
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   الصیفي أكتوبر للتعاون في مجال التدریب   6وقع المعھد بروتوكول تعاون مع جمعیة مستثمري
المیداني للطلاب و المشاركة في مجال الأبحاث و حضور الندوات و المؤتمرات و ورش العمل   و
 . معارض التوظیفو 

میدانیة لمواقع مشروعات تحت الإنشاء فى مصر وبعض الدول كما یقوم المعھد بتنظیم زیارات   •
 العربیة لتحقیق  الجانب العملى للطلبة أثناء الدراسة.

) 17التدریب العملى اجبارى لطلبة الھندسة (نظام الساعات المعتمدة): یرجى مراجعة المادة ( •
 26فى صفحة 

 

 ھیئة التدریس:  أعضاء
(          الجامعات المصریة بالتدریس بالمعھد  المنتدبة من    ساتذةالأتقوم مجموعة من اكبر و أھم  

التكنولوجیا و  للعلوم  مصر  القاھرة  - جامعة  حلوان  -الإسكندریةجامعة    -جامعة  جامعة   -جامعة 
بالاضافة إلى أعضاء ھیئة التدریس المعینة    ) عین شمسجامعة    -ورة  جامعة المنص  -الزقازیق
 بالمعھد.

 
كما یقوم بمناقشة مشروعات التخرج نخبة من الأساتذة المتمیزة من الجامعات المصریة و الجامعات  

 أسبانیا)  –ھولندا  –بیروت  -كندا   – رومانیا  – ألمانیا  -المملكة المتحدة  - –الأجنبیة (ایطالیا 
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 بالمعھد المختلفة والتخصصات العلمیة الأقسام

 : یتكون المعهد من الأقسام العلم�ة الآت�ة
 تنقسم إلى:  م الھندسةاقسأولا أ

 نظام ساعات معتمدة) -سنوات 5الھندسة المعماریة: (مدة الدراسة  برنامج -
 نظام ساعات معتمدة)  -سنوات 5ھندسة التشیید و البناء: (مدة الدراسة  برنامج -
 نظام ساعات معتمدة)  -سنوات 5: (مدة الدراسة الاتصالات و الالكترونیاتھندسة  برنامج -

 
 

 سنوات):  4(مدة الدراسة  ثانیا قسم تكنولوجیا إدارة الأعمال ینقسم إلى الشعب التالیة
 

 استثمار و بنوك. تكنولوجیا برنامج - تسویق.  تكنولوجیا برنامج -
 .برنامج تكنولوجیا ادارة الأعمال  -

 
 نظم ومعلومات الحاسب الآلي.  تكنولوجیا برنامج -

 
 

 سنوات) 5قسم الھندسة (مدة الدراسة 
 الھیكل الدراسي لقسم الھندسة ینقسم الى: 

    اعدادي   •
 التالیة:التخصص من السنة الأولى في التخصصات  •

 

 معتمدة:   ساعات سنوات) نظام 5الدراسة  المعماریة: (مدة الھندسة برنامج
یمنح معھد أكتوبر العالى للھندســة والتكنولوجیا بمدینة الســادس من أكتوبر درجة بكالوریوس الھندســة     

معـادلتـھ بـدرجـة  ، التى تمـت  21/4/2013) بتـاریخ  105المعمـاریـة بقرار المجلس الأعلى للجـامعـات رقم (
ــة التي تمنحھا الجامعات المصــریة الخاضــعة لقانون تنظیم الجامعات رقم ( ــنة 49بكالوریوس الھندس ) لس

ــتیفاء متطلبات القبول بھذه الكلیات، كما یقید جمیع  1972 ــرط اس ــة بش ولائحتھ التنفیذیة من كلیات الھندس
معھد من قبل اتحاد المعماریین العرب في خریجي القســـم بنقابة المھندســـین المصـــریة، و تم الاعتراف بال

 و یتم التجدید. 2003اجتماع الامارات عام 
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 رسالة برنامج الهندسة المعمار�ة

اعداد الكوادر من المتخصـــــصـــــین في مجال الھندســـــة المعماریة من خلال تزویدھم  باحدث  
ــیة والعامة وفقا   ــة في المعارف والمھارات المھنیة والذھنیة التخصـــصـ للمعاییر القومیة، لاعدادھم للمنافسـ

سـوق العمل المحلى و الاقلیمى . وتحدید ودراسـة وتلبیة احتیاجات المجتمع والتنمیة المستدامة في اطار من  
التعاون مع الجھات والمؤســســات المجتمعیة المختلفة. بالاضــافة الى اثراء العلوم التطبیقیة من خلال نتائج 

 .البحث العلمي
 رنامج الھندسة المعماریةأھداف ب

 یھدف قسم الھندسة المعماریة الى اعداد خریج معمارى قادر على   

1.  
التصمیمیة وإیجاد الحلول المعماریة   ومواجھة المشاكلالتفاعل مع ثقافات مختلفة ومجتمعات متباینة 

في إطار ربط النظریة بالواقع والتطبیق العلمي، وفقا لأحدث التقنیات والأسالیب العلمیة والتطبیقیة 
 المعاصرة. 

 

2.  
 والعلمیة والھندسیة لمعرفةوقادر على تطبیق المفاھیم والمھارات الریاضیة  بالمعارف الھندسیة ملم

 البیانات لوضع الحلول المعماریة المناسبة وتحلیل وتفسیروحل المشكلات الھندسیة 
 

3.  
في الدراسات العلیا  وتحقیق التمیزالمعاصرة   والدراسات الھندسیةالتخصص في مجالات البحوث 

 .والبحث العلمي
 

 تحقیق استدامة التعلیم الذاتي مع التمیز في مجالات العمل المھنى  .4
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5.  
التنمیة المستدامة مع تحدید وتدارس المشكلات   والمجتمعى والعمل علىالھندسى  القیام بالدور

حلھا من خلال التصمیم   ووضع طرقالمجتمعیة وتصمیم نظام  والتخطیطیة والإحتیاجاتالعمرانیة 
 المعمارى وفق محددات الاستدامة.

 

6.  
  والمسئولیة العامةولیة الشخصیة العمل بكفاءة ضمن فریق متعدد التخصصات مع اظھار المسئ

 للفریق الھندسى 
 

7.  
التعامل الفعال مع التحدیات الاكادیمیة والمھنیة والتواصل بكفاءة مع مختلف التخصصات والتعامل 

 بشكل فعال مع المتخصصین وغیر المتخصصین  
 

8.  
التوافق والتكیف مع الثقافات   والقدرة علىالتحلي بالأخلاق الحسنة في كل الأعمال والأنشطة 

 الصعید الشخصي أو العلمي أو العملي. على بمختلف المجتمعات
 

  وریادة الاعمالالقیادة بكفاءة لادارة   .9
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 فى برنامج بكالوریوس الھندسة المعماریة ینقبولمال سیاسات تحدید اعداد الطلاب 

ــة المعماریة بناء على طلب مقدم من        الطالب برغبتھ  یتم الإلتحاق ببرنامج بكالوریوس الھندســ
 بالإلتحاق بالبرنامج لقسم شئون الطلاب بالمعھد ویتم ترشیح الطالب بناءاً على التالى:

  تكون نسـبة المقبولین ببرنامج بكالوریوس الھندسـة المعماریة وفقاً للطاقة الاسـتیعابیة لكل
 قسم التى یتم تحدیدھا من مجلس القسم قبل نھایة العام الدراسى السابق للقبول. 

   الوریوس امج بكـ ة لبرنـ ابیـ ة الاســـــتیعـ اقـ دمین عن الطـ دد الطلاب المتقـ ادة عـ ة زیـ الـ فى حـ
الھندســة المعماریة یتم المفاضــلة فى الاختیار بناءاً على رغبات الطلاب وعلى أســاس 

 المعدل التراكمى للطلاب الناجحون. 
 ولین.تقبل الالتماسات للقبول بالبرنامج خلال اسبوع من تاریخ إعلان قوائم المقب 

 
 القبول فى برنامج بكالوریوس الھندسة المعماریةواجراءات معاییر 

  یتقدم الطالب للإلتحاق ببرنامج بكالوریوس الھندســــة المعماریة بطلب برغبتھ بالإلتحاق
ــبوع  ــئون الطلاب بالمعھد وذلك وفقاً للنموذج المعد لذلك فى الأس ــم ش بھذا البرنامج لقس

 للعام السابق للقید بالبرنامج.الأول من شھر یونیو 
  للطالب الحق فى تحدید رغبتین للإلتحاق ویتم المفاضـــلة فى الاختیار بناءاً على أســـاس

ددة من  امج والمحـ ة للبرنـ ابیـ ة الاســـــتیعـ اقـ اً للطـ اجحون وفقـ دل التراكمى للطلاب النـ المعـ
 مجلس القسم المختص.

 تاریخ إعلان قوائم المقبولین.برنامج خلال اسبوع من التقدم الالتماسات للقبول ب 
 
 

 فى برنامج بكالوریوس الھندسة المعماریة مواعید الاعلان عن المقبولین
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 للمعھد  الرسمى الموقع خلال من عام كل بالبرنامج المقبولین الطلاب أسماء عن الإعلان یتم    
 وتعلن  ، بھم  خاص اكادیمي مرشد  كل مع ویتم توزیعھا كشوفاتیتم تقسیم اعداد الطلاب في   حیث
، وذلك عند فتح باب التسجیل للترم الجدید قبل بدایة الطالب حساب على  (SIS) برنامج على ایضا

 الدراسة بأسبوع. 
 
 

 إلى برنامج بكالوریوس الھندسة المعماریة. من ومعاییر واجراءات التحویل ونقل القید 

من قبل مجلس   2021/2022والتحویلات والتظلمات لسنة  تم اعتماد معاییر وإجراءات القبول     
، وبناء على اعتماد مجلس قسم الھندسة المعمایة    24/5/2022) بتاریخ  1ادارة المعھد  جلسة رقم (

 29/9/2021) بتاریخ  8، وموافقة لجنة شؤون التعلیم و الطلاب جلسة رقم (26/9/2021بتاریخ  
 یتم تحدیثھا بشكل سنوى. 

 اسات على الموقع الرسمى للمعھد لینك نشر السی

    (ohi.edu.eg) معیار الطلاب برنامج الھندسة المعماریة 

 .الترشیح یتم عن طریق مكتب التنسیق مباشرة 
 .یتم التحویل من خلال مكتب التنسیق 

 یقدم الطالب الوثائق التالیة:  لتحویل إلى الفرق الأعلى من إحدى الكلیات والمعاھد المناظرةل
  + صورة منھا.2عدد (صورة طبق الأصل من شھادة المؤھل مختومة بختم النسر ( 
 ) صورة منھ.2اصل بیان الحالة مختوم بختم النسر موجھ باسم المعھد + عدد ( 
 .محتوى علمى بالمواد التى تم دراستھا مختوم بختم النسر فى كل صفحة 
 .مفتاح درجات للتقدیرات بالمعھد 
 .بعد قبول الطالب یتم سداد المصروفات 

 
 ى:تتخذ إدارة شئون الطلاب بالمعھد الأت

   مراجعة أوراق الطالب من قبل إدارة شــئون الطلاب وبعد التأكد من صــحة الأوراق یتم
ــید عمید المعھد وذلك لعرضــھا على لجنة المقاصــات والتى یتم   ــال نســخة منھا إلى الس ارس

https://www.ohi.edu.eg/Quality.aspx?id=228
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تشــكیلھا من خلال العمید وذلك لتحدید المواد التى نجح فیھا الطالب ومعادلتھا بما تم دراســتھ  
 تحدید المستوى ثم بعد ذلك یتم إرسالھا إلى شئون الطلاب. بالمعھد ویتم

 .إخطار الطالب بقرار لجنة المقاصات بالمعھد لإعلامھ بالنتیجة المبدئیة 
  تقوم إدارة شـئون الطلاب بإرسـال الأوراق إلى الإدارة العامة للمعاھد العلیا الخاصـة التى

ــالھا إلى المجلس الأعلى  ــئون تقوم بدورھا بإرســ ــم شــ للجامعات للموافقة علیھا ثم یقوم قســ
 الطلاب بإخطار الطالب نتیجة المقاصة.

  في حالة اسـتیفاء الطالب لشـروط القبول یتم قید الطالب بعد موافقة الإدارة العامة للمعاھد
العالیة الخاصـة على تحویل الطالب و یحصـل الطالب على خطاب موجھ للجھة المحول منھا  

 امل لقیده بالمعھد.  لإحضار ملفھ بالك

یؤخذ على الطالب القرار بقبول نتیجة المقاصة وعدم أحقیتھ في طلب تعدیلھا بعد انتھاء العام  
 . الدراسي الذي حول فیھ للمعھد 

 : تنویة

بجلس    الخاصة  العالیة  المعاھد  شئون  مجلس  لقرارات  ، 25/9/2017  ،29/1/2013ة  تنفیذا 
بشأن ضوابط التحویلات بین المعاھد   ،9/8/2020،  19/9/2020،  10/9/2019،  4/11/2017

ً ،  الخاصة ، وحتى   2021/2022لأعمال التحویلات بین المعاھد الخاصة للعام الدراسي    وتنظیما
توجیھ للالتزام  عملیة التعلیمیة مع بدء العام الدراسي الجدید، فقد لزم الللیكون ھنالك استقرار وانتظام  

 بالضوابط التالیة 

 /  10تبدأ مواعید تحو�لات الطلاب المقیدین من سنوات سا�قة �المعاهد العال�ة الخاصة اعت�ارا من  
مع عـدم الإخلال �قواعـد التحو�ـل المنصــــــــــــــوص علیهـا   2021/  10/    1م وتنتهي في    2021/    8

   .2011لسنة  4۱۱۱�القرار الوزاري رقم  

ــت�فاءه للحد الأدنى لمجموع الدرجات للمعهد  - الســـــــــــماح بتحو�ل الطالب في حاله النجاح واســـــــــ

 المراد التحو�ل إل�ه. 
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كما �ســـــمح �التحو�ل بین المعاهد �عد اجت�از أولى ســـــنوات الدراســـــة �شـــــرط حصـــــول الطالب  -

ــ�ة،على تقدیر جید على الأقل وذلك �المعاهد التي تعمل بنظام الفصــــول   ــو   الدراســ له أو حصــ

ــاعات المعتمدة وذلك دون   2.3 ( GPA )على معدل تراكمي   �المعاهد التي تعمل بنظام الســـــ

 النظر للحد الأدنى لمجموع درجات المعهد المحول إل�ه. 

ــ�ة تحو�لات الطلاب  - ٪ من الطلاب المقیدین �الفرقة الأعلى أو المســـــــــــتوى ،   ۱۰تكون نســـــــــ

فاه للحد الأدنى لمجموع الدرجات ،  % للحالات المرضــــ�ة الغیر مســــتو 1  �ضــــاف إلیها نســــ�ة

 وذلك �عد العرض على القومسیون الطبي العام. 

 الطالب الراسب لا �حول إلى معهد مناظر اخر. -

�حظر تحو�ل الطلاب المفصولین ط�قا للوائح الداخل�ة لمعاهد مناظرة وذلك في المعاهد التي   -

 .تطبق نظام الساعات المعتمدة

م والـذي یتم    2021/2022ي للطلاب المســــــــــــــتجـدین لهـذا العـام  حظر التعـامـل �ـالتحو�ـل الورق -

 .من خلال موقع التنسیق الالكتروني

 
التحویل لســنوات ســابقة (ســنة واحدة ســابقة فقط) لحصــولة على المؤھل ولم یقید بكلیات أو 

 معاھد مناظرة:
حاصــل أن یكون الطالب حاصــل على الثانویة العامة أو الشــھادة الفنیة شــرط أن یكون  -

 على المجموع الذى تم القبول بھ فى ذات السنة الحاصل فیھا على المؤھل.
 

 تحویل الطلاب الوافدین:
   الكـائنـة فى (  یتم تحویـل الطلاب الوافـدین أو نقـل قیـدھم عن طریق الإدارة العـامـة للوافـدین
وبموافقة السـید أ.د. وزیر التعلیم العالى والدولة للبحث القاھرة)  –ش ضـریح سـعد زغلول  2

 العلمى. 
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 .یحضر الطالب الموافقة المالیة وكیفیة معاملتھ ( كمصرى أو أجنبى ) طبقا للجنسیة 
 و یحضر الطالب معھ الاوراق التالیھ:

 .اصل المؤھل الدراسي 
  اصل شھادة المیلاد 
 صورة جواز السفر 

القیـد للطلاب الحـاصـــــلین على الثـانویـة المعـادلـة من الـدول الأخرى إلى إجراءات للتحویـل ونقـل  
 برنامج بكالوریوس الھندسة المعماریة:

  ســحب ملف تحویل من مكتب تنســیق القبول بالجامعات والمعاھد (ملف أوراق الطلاب
 الحاصلین على الشھادات المعادلة العربیة).

 صــدیقات، ولایقبل صــورة منھا أو حتى  تقدیم شــھادة النجاح الأصــلیة مســتوفاة جمیع الت
 صورة طبق الأصل، بأى حال من الأحوال.

   تنســیق أول ورقة بدلیل  555اســتیفاء طلب الالتحاق المخصــص لھذا الشــأن (اســتمارة
 الطالب).

 (كمبیوتر) شھادة المیلاد المصریة 
   صــــورة الإقامة وصــــورة جواز الســــفر للطالب وولى أمره ( وذلك بالنســــبة للطلاب

صــلین على شــھادات عربیة من خارج مصــر) وبما یفید إقامتھم بصــورة قانونیة وفعلیة  الحا
ــل منھا على  ــھا المجموع الاعتبارى بالدولة الحاصـ ــاسـ ــب على أسـ طوال الفترة التى یحسـ
الشھادة، وذلك من خلال تقدیم إقامة  فعلیة وجواز سفر موضحاً بھ تواریخ الدخول والخروج 

 دة تحركات موضحاً بھا تواریخ الدخول والخروج.خلال فترة الدراسة أو شھا
   ــجیلھا ــھا الطالب، والتى قام بتس ــخة مطبوعة من ترتیب الرغبات، والمواد التى درس نس

 على شبكة الانترنت.
 .بطاقة التسجیل التى تم صرفھا مع الملف بعد استیفائھا 
 .سداد الرسوم المقررة لذلك 
 

  التحویلات بالبرنامج: مرونة سیاسات واجراءات القبول أو 

تتمیز إجراءات وسیاسات القبول والتحویل من وإلى البرنامج بالمرونة حیث یسمح للطالب بالتقدم     
بطلب للتحویل من وإلى البرنامج فى حالة مرور اكثر من اسبوع على بدأ الدراسة او عند قضاء  

 . یةدسة المعمارالطالب فصل دراسي او اكثر فى برنامج اخر غیر الھن
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مراجعة أوراق الطالب من قبل إدارة شئون الطلاب وبعد التأكد من صحة الأوراق یتم ارسال یتم     
نسخة منھا إلى السید عمید المعھد وذلك لعرضھا على لجنة المقاصات والتى یتم تشكیلھا من خلال 

بالم دراستھ  تم  بما  ومعادلتھا  الطالب  فیھا  نجح  التى  المواد  لتحدید  وذلك  تحدید العمید  ویتم  عھد 
 . المستوى ثم بعد ذلك یتم إرسالھا إلى شئون الطلاب

الھندسة المعماریة توجد إجراءات للتحویل   وفیما یخص التحویل الداخلى بالمعھد من وإلى برنامج   
حیث یسمح للطالب بتقدیم طلب لوحدة الارشاد الاكادیمي للتحویل من أو إلى البرنامج خلال الاسبوع  

    .الدراسةالأول من 

 

 المراجعة الدوریة لسیاسات القبول والتحویلات:

تتم المراجعة الدوریة لسیاسات وإجراءات القبول والتحویل من خلال لجنة مراجعة وتطویر       
 بذلك. تقریر  وتقوم باعداد وتعزیز البرنامج 

ذلك   والمعامل بعد  والتجھیزات  والامتحانات  الطلاب  شئون  لجنة  من  واعتمادھا  مناقشتھا  یتم 
 والمكتبة.

 
الوریوس  القبول والتحویـل فى برنـامج بكـ ــة بـ اییر قبول التظلمـات وإجراءات الفحص الخـاصـــ معـ

 الھندسة المعماریة.

 ع إخطار  (تنویھ) في حالة اعتراض الطالب على المقاصــة یحق لھ إلغاء تحویلھ إذا رغب م
 ولي أمره رسمیاً أو أن یتقدم بتظلم وفقاً للمعاییر التالیة:

للطالب الحق فى أن یتظلم من إجراءات الفحص الخاصـــة بالقبول والتحویل فى برنامج   -
ــة المبدئیة داخل المعھد قبل   ــة المعماریة عند اعلانھ بنتیجة المقاصــ بكالوریوس الھندســ

بوع من تاریخ إعلانھ بنتیجة الفحص الخاصــة إرســالھا للوزارة  فى مدة لا تتجاوز أســ
 عن طریق:بالقبول أو التحویل، وذلك  

باب  تقدیم تظلم للأســتاذ الدكتور وكیل المعھد لشــئون التعلیم والطلاب، شــرط ألا یغلق  -
 القبول التحویلات فى برامج مرحلة البكالوریوس. 
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ثبوت صـحة التظلم خلال تدرس نتیجة التظلمات وتتخذ الإجراءات التصـحیحیة فى حالة  -
 .خلال أسبوع اسبوع ، ویعلن الطالب صاحب التظلم بنتیجة التظلم

یغلق بـاب التظلمـات عقـب الانتھـاء من فترة التحویلات والنقـل التى یقررھـا المجلس  -
 الأعلى للجامعات.

 :الطلاب في تحدیث سیاسات واجراءات القبول الاستفادة من نتائج المراجعة وتظلمات

وفى تحلیل نتائج آخر   ،إجراء المراجعة یتم الاستناد علي آراء المستفیدین ومن أھمھم الطلابعند  
كان ھناك رضا عن سیاسات وإجراءات القبول   2021/2022للعام الاكادیميقیاس لرضا الطلاب  

   .والتحویل

 

 

 

 2021/2022بیان بأعداد المقبولین بالبرنامج لعام 

 الطلاب الوافدین
 :ونسبتھم بأعداد الطلاب الوافدینبیان 

على مدار السنوات السابقة استقبل المعھد العدید من الطلاب الوافدین من مختلف الجنسیات لثقتھم     
طالبات بالمستوي الاول    2عدد الطلاب الوافدین  فى المعھد وفى المحتوي العلمي الذى یقدمة، ویبلغ  

بالنسبة لاعداد برنامج العمارة التى طلبة    3اجمالي العدد  ،  طالب بالمستوي الثاني عمارةو  عمارة
 .طالب فى كافة المستویات  286تصل الى 

لتذلیل اي عق�ات قد تواجه  مان الجودة  وحدة ضالمعهد دلیل للطلاب الوافدین عن طر�ق  فر  و�و 
اللینك الخاص  وهذا    الطالب الوافد و�وجد �الدلیل شرح وافى لطر�قة التقدم للمعهد ولنظام الدراسة �ه

   .�الدلیل
https://www.ohi.edu.eg/Quality.aspx?id=228 

https://www.ohi.edu.eg/Quality.aspx?id=228
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 :سیاسة جذب الطلاب الوافدین

كلف المعهد إدارة العلاقات العامة �متا�عة الوافدین لتقد�م خدمات المشورة والدعم للطلاب الوافدین �المعهد -
الطلاب الوافدین  لحل الصعو�ات الشخص�ة أو الأكاد�م�ة التى قد تواجهم �ما أن الإدارة �الرد على استفسار  

على الطر�ق الشخصى وعن طر�ق الش�كة الدول�ة الإلكترون�ة أو أى وسائل أخرى للتواصل تخص المعلومات 
اللازمة لهم عن مستوى المع�شة فى مدینة الجیزة والقاهرة والمناطق السكن�ة المناس�ة لهم ووسائل المواصلات 

 الطلاب الوافدین معرفتها.  المتاحة فى المدینة وأى معلومات أخرى مفیدة یر�د
 

 الارشاد الاكادیمي:
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 :البرنامج  فى الطلاب تقدم مستوى لمتابعة الأكادیمى المرشدالدعم الاكادیمي من جانب  وسائل
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 الإرشاد الأكادیمي:  تقویمنظام 

 . الأكادیمى عن المرشد  المرشد الأكادیمى من خلال استبیان قیاس رضا الطلاب تقویمیتم  -
الارشاد  نظام الإرشاد الأكادیمى من خلال الاستبیان الخاص برضا الطلاب عن    تقویمكما یتم   -

 . الاكادیمي كجزء من الخدمات التى یقدمھا المعھد ببرنامج الھندسة المعماریة
الإجراءات التصحیحیة للعناصر الغیر مستوفاه والعناصرالتى تحتاج إلى  وبعد ذلك یتم عمل   -

عن طریق عقد ندوات بین مدیر وحده الارشاد والسادة المرشدین الاكادیمیین لاطلاعھم    تحسین
التقاریر وتصحیح الاخطاء الوارد حدوثھا ومراجعھ دور كل مرشد اكادیمي وطرق  بنتائج 

 دعمھ للطلاب.

 :لكل الفئاتالنظام   عنعلان  وسائل الإ
النظام معلن للأطراف ذات العلاقة ( الطلاب / ھیئة التدریس / الھیئة المعاونة / الإدارات 

 . الداعمة / وحدة إدارة الجودة

 كما ان نظام ولائحة الارشاد موجودة على الموقع الرسمي للمعھد وبدلیل الارشاد الاكادیمي  

 : یتم نشر كشوف الأرشاد على الموقع الرسمى للمعھد  وسائل الأعلان
https://www.ohi.edu.eg/DynamicPage.aspx?id=213 

 

 دعم الطلاب
 برامج دعم الطلاب المتعثرین دراسیا: 

(               توجد برامج لدعم الطلاب المتعثرین دراسیاً تم اعتمادھا من قبل مجلس الادارة بجلسة رقم  
) للعام 6بجلسة رقم (أعتمادھا من لجنة شؤون الطلاب والإمتحانات  ، وتم  3/7/2021) بتاریخ    6

 . 1/8/2021بتاریخ  2020/2021الدراسى 
 خلال عدة وسائل وھى :ویتم دعم الطلاب المتعثرین دراسیاً من  –
 إعلان قوائم الطلاب المتعثرین والمنذرین أكادیمیاً. •
 استمارة متابعة الطالب المتعثر من قبل المرشد الأكادیمى للطلاب. •
 عمل محاضرات إضافیة من قبل أستاذ المادة فى المواد التى تعثر فیھا الطالب. •

https://www.ohi.edu.eg/DynamicPage.aspx?id=213
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بعض   • للطلاب وفى  التسلیمات  مواعید  الدراسى  تسھیل  الفصل  امتحان نصف  إعادة  الاحیان 
 للطلاب المتعثرین وذلك بعد المحاضرات الإضافیة. 

أو  • علمیة   ) المشاكل  تلك  وتصنیف  المتعثرین  الطلاب  تواجھ  التى  المشكلات  على  التعرف 
 اجتماعیة ). 

الطلبة تكلیف وحدة الإرشاد الأكادیمى بمتابعة الطلاب المتعثرین علمیاً لتحدید مشكلات ھؤلاء  
 ، على أن یتم ذلك من خلال أعضاء ھیئة تدریس ذو خبرة فى معالجة مثل ھذه المشكلات.

 
 دعم الطلاب إجتماعیاً:

  من الكوارث لبعض یتعرضون الذین للطلاب الإجتماعي الدعم تقدیم أولویاتھا ضمن المعھد  إدارة تضع
 أیة  تذلیل على والعمل مشـاكلھـم تبنـي طریق عن وذلك أمورھم لأولیـاء كارثة أو أوعجز مفاجئ مرض
 للمعھد الاجتماعیة المسئولیة ھي وھذه الدراسة عن الانقطاع أو تعلیمھ الطالب إكمال دون تحول عقبات

 الإجتماعى. والتكافل للتحسین  یسعى الذى المدني المجتمع مؤسسات إحدى باعتباره

 : یقدمھا المعھد لطلابھوفیما یلى سبل الدعم والرعایة الاجتماعیة الذى  •
یتم خصم نسبة من المصروفات الدراسیة یحددھا مجلس إدارة المعھد للحالات الخاصة الطارئة والتى تتمثل فى   -

الطلاب الذین تعرض ذویھم لبعض الكوارث منھا العجز أو حریق أدى إلى دمار الأسرة أو أى كارثة أخرى ویتم  
اجتماعیة بالاشتراك مع الشئون الاجتماعیة للتحقـق مـن ذلك وإدارة رعایة الشباب  ھذا من خلال دراسات وأبحاث  

 بالمعھد. 
 مساھمة فى مصاریف الجنازة للطالب المتوفى لا قدر الله یحدد قیمة المساھمة رئیس مجلس إدارة المعھد.  -
 إدارة  س مجل  رئیس  للسید  رفعھ  یتم  بطلب  الشباب  رعایة  قسم  إلى   قادرین  الغیر  الطلاب  یتقدم -

 للمصروفات  الخصم  نسبة  من  احتیاجاتھم   لتلبیة  وذلك  الإدارة  مجلس  على  لعرضھ  المعھد
 :فى  تمثل والتى  المالیة والإعانات ، الدراسیة

 الشروط الواجبة لاستفادة الطالب المتقدم للدعم:
 أن یكون الطالب مصرى الجنسیة. -
 أن تكون الأسرة متوسطة الدخل. -
تستدعى  - التى  التداعیات  معھا  ومرفق  المعھد  إدارة  مجلس  رئیس  إلى  والقاسیة  الحرجة  الحالات  تعرض 

 الصرف، مشفوعة بمذكرة من إدارة رعایة الشباب بالمعھد. 
 ألا تكون ھناك أحكام تأدیبیة صادره ضده.  -
تماعیة تبرر صرف أن یكون الطالب مستجد فى فرقھ ما لم یرى رئیس مجلس إدارة المعھد أن ظروفھ الاج -

 المساعدة لھ.
 یقدم الطالب طلب صرف الدعم مع بیان أسبابھا ونوعھا إلى إدارة رعایة الشباب.  -
تعرض الحالات الخاصة الطارئة للطلاب الذین تعرض ذویھم لبعض الكوارث منھا العجز أو حریق أدى إلى  -

 على   الدالة  المستندات  تقدیم  مع  المعھد  إدارة  مجلس  رئیس  السید   مكتب  إلى  أخرى  دمار الأسرة أو أى كارثة
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 ورفعھا  حالھ  كل  لظروف ًطبقا  الخصم  نسبة  وتحدید  بدراستھا  الإدارة  مجلس  رئیس  الدكتور  السید  ویقوم  ،  ذلك
 فیھا.  للبت المعھد إدارة لمجلس

 
 رعایة الطلاب صحیاً:

  من أو ، الطارئة للحالات المجھزة  الداخلیة العیادة في المعھد داخل للطلاب الصحیة الرعایة المعھد یوفر
  مقرھا والتكنولوجیا (الكائن للعلوم مصر بجامعة التعلیمى للمستشفى المعھد إدارة قبل من تحویلھم خلال

 الطلاب على  للكشف وذلك المعھد من ومختوم معتمد تحویل المتمیز) بخطاب الحى أكتوبرـ 6بمدینة 
ً  ودعمھم الطلاب لرعایة ًضمانا المرضیة الحالات متابعة ویتم الدراسة فترة  وأثناء المستجدین   مما صحیا

 تعلیمھ.  ومواصلة الدراسة في استمرارالطالب إلى بدوره یؤدي

 دعم الطلاب تأمینیاً:
 أو لمؤمن الطالبا ویستحق الشخصیة الحوادث  من المعھد طلاب لجمیع تأمین وثیقة بإبرام المعھد إدارة تلتزم

 الجزئى أو الكلى العجز  أو ، الله قدر لا علیة المؤمن الطالب وفاة حالة فى  الشرعیین الورثة من المستفیدین
 . التأمین لوثیقة العامة للشروط وفقا المحددة التأمین قیمة ، المؤقت أوالعجزالكلى المستدیم

 دعم الطلاب نفسیاً:
 الدین ورجال والأطباء والمفكرین العلمـاء بعـض مـع  ولقـاءات نـدوات عقد  علــى المعھد إدارة وتلتزم تتبنى
ً  الطلاب ودعم لتوعیة  ، والسیاسة والفن ً  ثقافیا ً   ودینیا ً  وصحیا ً  ونفسیا ً  وفنیا ً  وسیاسیا  .وریاضیا

 
 برامج دعم الطلاب ذوى الاحتیاجات الخاصة : 

في         الدراسة  طبیعة  تتناسب  الإحتیاجات    برنامجلا  ذوي  والطلاب  المعماریة  الھندسة 
الخاصة جسدیا ولكن تم تعدیل فراغات دورات المیاه وعمل منحدرات بما یتناسب مع احتیاجات 
ذوى الإحتیاجات الخاصة وذلك في حالة تعرض أي من الطلاب للإعاقة الجسدیة بعد إلتحاقھ 

 بالبرنامج. 
كما یحرص القسم علي عقد الندوات الخاصة بھ بمدرجات الدور الارضي بالمعھد في حالة     

 تواجد إعاقة جسدیة لأي من الحضور أو المحاضرین.
 

 الیات تحدید الطلاب المتمیزین والمتعثرین دراسیاً : 
اعتمادھا من قبل دراسیاً تم  والمتعثرین  توجد قواعد ومعاییر لدعم وتحفیز الطلاب المتمیزین         

  ) رقم  بجلسة  الادارة  بتاریخ  6مجلس  الطلاب 3/7/2021)  شئون  لجنة  قبل  من  ومعتمده   ،
بتاریخ   2020/2021) للعام الدراسى  6والامتحانات والتجھیزات والمعامل والمكتبة بجلسة رقم (

1/8/2021 . 
 الآلیات المتبعة فى تحدید الطلاب المتمیزین فى الدراسة:  •
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امتحانات نھایة الفصل الدراسى وتكون نسب الخصم والإعفاء من الرسوم الدراسیة وفقا  من خلال
 .GPA للمعدل التراكمى للطالب

ویتم دعمھم بخصم نسبة من الرسوم الدراسیة للطلاب المتفوقین  وھناك تقریر معد للدعم  -
 .  2021/2022المادي للعام الاكادیمي 

 للمتفوقین دراسیا فى صورة شھادات تقدیر.  دعم بعض أعضاء ھیئة التدریس بالقسم -
تخدم  - والتى  بالقسم  الطلاب  لجمیع  العلمیة  المحاضرات  خلال  من  دعمھم 

                 التخصص.
    .تنظیم زیارات علمیة متخصصة لھم -

 
 
 

 تحفیز الطلاب المتفوقین والمبدعین من المعھد:
 

الدراسیة المختلفة بالمعھد فى احتفالات عامة وفى حفل تخرج الطلاب یتم رعایة الطلاب المتفوقین بالفرق  
الذى یقام فى نھایة العام الدراسى سنویاً لعرض إبداعات الطلاب بحضور الإدارة العلیا للمعھد وأعضاء ھیئة 

 التدریس ومسؤلین من الدولة وأولیاء الأمور وطلاب جمیع الفرق ویتم تكریمھم على النحو التالى:
 تكریم المتفوقین دراسیاً بشھادات تقدیر ودروع وھدایا عینیة لمختلف الفرق بالمعھد.یتم  -
% فى مجموع 90% من المصروفات الدراسیة للثلاثة الأوائل على أن لا یقل عن  10یتم خصم   -

 ( نظام الفصول الدراسیة) درجات المواد الدراسیة.
ت الریاضیة والفنیة والثقافیة والأدبیة بالتشجیع یتبنى المعھد المتفوقین من أبنائھ الطلاب فى المجالا -

% للطلاب المتفوقین 10% إلى  5من  ت لممارسة الأنشطة، كما یتم خصم  والمتابعة وإتاحة الأوقا
فى تلك الأنشطة من الحاصلین على مراكز متقدمة فى المسابقات التى تنظمھا وزارة التعلیم العالى 

 الإدارة نسبة الخصم وفقاً للمركز الحاصل علیھ. على مستوى الجمھوریة وتحدد 
 یتم تكریم المشاركین فى أنشطة المعھد ومنحھم شھادات تقدیر وھدایا عینیة.  -
 تقوم الأقسام العلمیة بعمل مشاریع طلابیة تكتشف من خلالھا الطلاب المبدعین. -
 ات بسیطة.توفیر رحلات علمیة خارج و داخل البلاد (برنامج التبادل الطلابى) بمصروف -
المعتمدة - الساعات  نظام  بالمعھد  الملتحقین  المتفوقین  الطلاب  المتفوقین   حیث  تحفیز  الطلاب  یمنح 

 . نسب خصم من الرسوم خلال الفصل الدراسى التالى
 
 
 

 نسبة الخصم والإعفاء عدد النقاط
3.91 – 4.00 20 % 
3.81 – 3.90 15 % 
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3.71 – 3.80 10 % 

 

 المیدانیة:الزیارات 

مؤتمر "الحفاظ المستدام للمناطق التراثیة" المنظم من خلال معھد اكتوبر العالى للھندسة والتكنولوجیا -
وبرعایة وزاره التعلیم العالى والبحث العلمى و وزاره السیاحة والاثار و بالتعاون مع جامعة مصر للعلوم 

رومانیا وبحضور كوكبھ من دكاتره وعلماء مصر  -ببوخاریست  والتكنولوجیا و جامعة الفنون والعمران 
 أكتوبر  6بمجال الھندسة بمدینة 
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فاعلیات زیارة أعضاء ھیئة التدریس والطلاب بمعھد أكتوبر العالى للھندسة والتكنولوجیا لمشروعات  -
 المسلحةالقوات  -العاصمة الاداریة فى استضافة الھیئة الھندسیة 

 

 ورشھ عمل دوره الذكاء الاصطناعي برعایھ وزارة الشباب والریاضة ووزارة التعلیم العالي
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لتخطیط التشاركى لمسار العائلة المقدسةا فاعلیات ورشة العمل الدولیة   -  

 
 
 

 :إلى سقارة 3فى ماده تصمیم معماري رحلة میدانیة للطلبة  -
 

 
 

 الزیارات المیدانیة للطلاب متاحة على الموقع الرسمى للمعھد وھناك العدید من 
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 رعایة الطلاب المبدعین:
المعمارى   - التصمیم  فى  الإبداع  مجال  فى  كفافى  سعاد  الدكتورة/  الأستاذة  المرحومة  جائزة 

 الكلیات والمعاھد العلیا بمصروالعمرانى لمشروعات تخرج طلاب أقسام العمارة بالجامعات و
 الھدف من الجائزة:

تشـــجیع طلاب المعھد على تنمیة روح الإبداع وطرح الأفكار والرؤى المســـتقبلیة من اجل 
ــة محلیـ افســـ ة والتطور التقنى وثورة المعلومـات للمنـ المیـ ا التطویر فى ظـل المتغیرات العـ ا وإقلیمیـ

 وعالمیاً فى المجالات المختلفة وطرح تصورات لحلول مستقبلیة تتنافس عالمیاً.
 

 جوائز المسابقة:

   :تمنح المشاریع الفائزة من قبل لجنة التحكیم الجوائز التالیة 
جنیھ مصرى)     1500جائزة مالیة قدرھا ( یمنح مشروع التخرج الفائز بالمركز الأول -

 وشھادة تقدیر
 لكل برنامج من البرامج الھندسیة:   -
 ھندسة التشیید و البناء)   – ھندسة الاتصالات و الالكترونیات  –( الھندسة المعماریة  -
جنیھ مصرى)     1500جائزة مالیة قدرھا ( یمنح مشروع التخرج الفائز بالمركز الأول -

 وشھادة تقدیر
 مال.لكل برنامج من برامج ادارة الأع -
ئزین بالمراكز الأولى بسنوات النقل لكل البرامج جوائز وشھادة تقدیر لأحسن یمنح الفا -

مشروع او بحث او ورقة بحثیة منشورة او افضل ملف انجاز الكترونى و ورقي  للطالب  
)portfolio .( 

 شروط الترشح للمسابقة: 

 المعھد.أن یكون الطالب من الطلاب المنتظمین و مقید بأحد برامج  -
 أن یكون الطالب متمیز ومتفوق دراسیاً. -
لھ   - أو حرر  الدراسیة  المقررات  أحد  فى  یتخلف  أو  یرسب  لم  المتقدم  الطالب  یكون  أن 

 محاضر غش أو شغب بالمعھد طوال فترات الدراسة.

http://www.ohi.edu.eg/
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) مشروعات من لجان تحكیم المشروعات فى نھایة كل عام دراسى 10یتم إختیار أفضل ( -
. 

مشروعات تم ترشیحھا من لجان تحكیم مشروعات الطلاب على  )  10تعرض أفضل (  -
 نفس لجان تحكیم ومناقشة المشروعات ویتم اختیار أفضل مشروع من العشرة المرشحین.  

المعھد   - مؤتمر  أو  نھایة كل عام دراسى  یقام  الذى  التخرج  الجوائز فى حفل  توزیع  یتم 
 السنوى.

 
  :إجراءات الترشح للجوائز

  شروعات او التسلیمات المتقدمة للجائزة الأتى: على أن تراعى الم 
البعد الإنسانى والإجتماعى ـ البعد الإقتصادى ـ البعد البیئى ـ التأثیر المحلى أو الإقلیمى   -

 والعربى. الاستدامة والتطور التقني والمعلوماتي واقعیة التنفیذ لتلك المشروعات.
المعماریة   - التخرج  لوحات في حالة مشروعات  على  المشروع مطبوعاً  یقدم  والانشائیة 

)A0) لوحات تكون شاملة على لوحة أو اثنین دراسات للمشروع  6) على ألا تزید عن (
 یحتوي على صور المشروع. CDویمكن تقدیم نموذج مجسم فى حالة رغبة المتقدم + 

(الابحاث   - التسلیمات  باقي  البحثیة    –في  التخرج    –الورقة  غیر  أخرى     –مشروعات 
 مشروع یقدم في كتیب وغیرھا) یقدم طبقا لتعلیمات أستاذ المقرر 

 یقدم الطالب عرضاً لمشروعھ أمام لجنة التحكیم متى طلب ذلك. -
 

 بالتعاون مع أداره رعایة الشباب أنشطة الطلاب 
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   gb-https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1443&lang=en 2022/ 2021لعام 
 

 2021/2022دفعھ مناقشة مشروع التخرج 
gb-https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1502&lang=en   

 
 2022/ 2021دفعھ  حفلة التخرج

 gb-https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1434&lang=en   
 

 
 الآلیات المتبعة فى تحدید الطلاب المتعثرین فى الدراسة:  •

 :ویتم تحدید الطلاب المتعثرین من خلال     
 .الحاصل علیھ الطالب بحد أدنى ثلاث مقررات دراسیة  GPAمعدل   •
 .Midterm exam & Quizzesنتائج امتحانات   •

 قائمة التسھیلات المادیة الكافیة للطلاب ذوى الاحتیاجات الخاصة:
 

تناسب لعدم  لا توجد برامج محددة حالیا لرعایة ذوي الإحتیاجات الخاصة من الناحیة الجسدیة     
لكن توجد   ،الھندسة المعماریة والطلاب ذوي الإحتیاجات الخاصة جسدیا  برنامجطبیعة الدراسة في  

ویمكن التاكد من أسالیب تعلیم و تعلم في بعض المقرارت تتناسب مع ذوي القدارت العقلیة المحدود  
 ذلك بمراجعة توصیفات المقررات.

 
 
 

https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1443&lang=en-gb
https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1502&lang=en-gb
https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1434&lang=en-gb
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 القواعد المنظمة لشئون الدراسة بنظام الساعات المعتمدة 
 الخاصة بقسم الھندسة 

 الاتصالات والالكترونیات  برنامج       ھندسة التشیید والبناء برنامج    الھندسة المعماریة برنامج
 

 المعتمدة بالمعھدبعض مواد لائحة نظام الساعات 

 
 

 الدراسة  ) : نظام 3مادة (
 تتبع الدراسة بالمعھد نظام الساعات المعتمدة : 

ساعة شاملة لمتطلبات الثقافة   165الحد الادنى لاجمالى عدد الساعات المعتمدة الازمة للتخرج   •
العامة و متطلبات المعھد و متطلبات التخصص و متطلبات الشعبة ، و یحتوى كل متطلب على مقررات 

 ). بالدلیل (انظر قوائم المتطلبات الملحقة اجباریة و مقرارت اختیاریة 
مذكورة في  ال  یمنح المعھد درجة البكالوریوس فى احد التخصصات الرئیسیة للشعب الدراسیة •

وذلك بشرط اجتیاز الطالب المقررات المذكورة بنجاح مع استیفاء كافة المتطلبات  من اللائحة )3المادة (
من المقررات الاجباریة و الاختیاریة و مشروع البكالوریوس و اتمام التدریب العلمى و العملى ، مع  

 .2.00 اكمىحصولھ على معدل تراكمى عام لسنوات الدراسة لا یقل عن معدل تر
 . تكون الدراسة بالمعھد باللغة الانجلیزیة او العربیة طبقا لطبیعة كل مقرر •

 
  (مواعید الدراسة و القید) ) : الفصول الدراسیة4مادة (

الى ثلاث فصول  السنة الاكادیمیة  الدراسیة و تقسم  الفصول  لنظام  فقا  بالمعھد و  الدراسة  تكون 
 دراسیة كالتالى : 

اسبوعا على   14لا تقل عن : یبدأ فى شھر سبتمبر و لمدة (الخریف)الفصل الدراسى الاول  •
 . الاقل

اسبوعا على الاقل  14لا تقل عن یبدأ فى شھر فبرایر و لمدة  (الربیع): الفصل الدراسى الثانى •
. 

 أسابیع. 7یبدأ في أواخر شھر یونیو ولا یقل عن الفصل الدراسى الصیفى :  •
 .   على ان تتضاعف عدد الساعات الدراسیة الأسبوعیة المخصصة لكل مقرر
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 مدة الدراسة: 

 فصول دراسیة رئیسیة. 9مدة الدراسة للطالب المنتظم لا تقل عن 
 

 ) : مستویات الدراسة 5مادة (
 یتم انتقال الطالب من مستوى الى المستوى الاعلى منھ طبقا للجدول التالى : 

 المستوى الدراسي
تعر�ف موقع الطالب 

 بنظام الدراسة 

نس�ة عدد الساعات المعتمدة التي  
 اجتازها الطالب بنجاح

 حتى أكبر من

000 Freshman 0% 20% 

100 Sophomore 20% 40% 

200 Junior 40% 60% 

300 Senior-1 60% 80% 

400 Senior-2 80% 100% 
 

 ) : توزیع الطلاب على التخصصات 6مادة (
) على التخصصات 100المستوي() الى 000المستوي(یكون توزیع الطلاب المنقولین من 

)،طبقا للقواعد التى یحددھا مجلس المعھد سنویا و ذلك فى ضوء  3المختلفة المبینة في المادة (
 الامكانیات التعلیمیة المتاحة بكل قسم علمى ووفقا للقواعد التى تقرھا الوزارة. 

 ) : تسجیل الطلاب 7مادة (
یجب ان تنتھى اجراءات تسجیل الطلاب الجدد لكل فصل دراسى رئیسي (لا یشمل ذلك الفصل 

لال الأسبوع السابق لبدء الدراسة  بھذا الفصل ، ولمجلس إدارة المعھد الحق في الدراسى الصیفى)، خ
 البت في الحالأت المتأخرة عن التسجیل خلال المدة المسموح بھا. 

 
 شروط التسجیل 

 ) 3ساعة معتمدة للطالب الحاصل على معدل تراكمي (>=  21حتى  .1
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 ) 3إلى<  2تراكمي (>= ساعة معتمدة للطالب الحاصل على معدل  18حتى  .2
 .2ساعة معتمدة للطالب أو مقررات للطالب الحاصل على معدل تراكمي فصلي<  14حتى   .3
حتى مقررین لأي طالب في الفصل الصیفي إلا إذا أدت الى تخرج الطالب و بموافقة المرشد  .4

 الأكادیمي. 
 

 
 ) : قواعد و آلیات التسجیل و اضافة و حذف المقرارات 8مادة (

 القواعد التالیة شروط و آلیات التسجیل و اضافة و حذف المقررات : تحدد 

  18فى مقررات لا تزید ساعاتھا عن    الرئیسیینیمكن للطالب المستجد التسجیل فى كل من الفصلین   .1
 ساعة معتمدة . 15ساعة معتمدة ولا تقل عن 

 ساعات معتمدة  6ھا عن  یمكن للطالب ان یسجل فى الفصل الدراسى الصیفى فى مقررات لا تزید ساعات .2
و یجوز لمجلس المعھد رفع الحد الاقصى على الا یتجاوز عدد المقررات التى   مقررین  اقصى  بحدو  

یسجلھا الطالب فى الفصل الصیفى عن ثلاثة مقررات اذا ادى ذلك الى استیفاء متطلبات سابقة لبعض  
 ج الطالب.المقررات تمنعھ من التسجیل بشكل كامل فى الفصل التالى او لتخر

یمكن للطالب بعد التسجیل ان یضیف او یحذف مقررات بآلیات و شروط تقرر من قبل مجلس ادارة   .3
زمة عند حذف مقرر الى اعتباره لاالمعھد و تتوافق مع القواعد المتبعة و یؤدى عدم اتمام الاجراءات ال

 مقرر تم الرسوب فیھ . 
ساعة معتمدة و بحد   18او اكثر بالتسجیل فى اكثر من  3.00یجوز للطالب الذى بلغ معدلھ التراكمى  .4

من   21اقصى   ابتداء  المعدل  ھذا  على  لحصولھ  التالى  الرئیسى  الدراسى  الفصل  فى  معتمدة  ساعة 
 .100المستوى 

ساعة   14عات اكثر من  التسجیل فى عدد ساب  2.00لا یسمح للطالب الذى لا یزید معدلھ التراكمى عن   .5
 معتمدة بالفصل الدراسى الرئیسى التالى لحصولھ على ھذا المعدل .

  یجوز للطالب حذف مقرر بدون اى اثر اكادیمى حتى نھایة الاسبوع الثالث بالنسبة للفصلین الدراسیین  .6
المسموح بھ    و حتى نھایة الاسبوع الثانى فى الفصل الصیفى. ثم بعد ذلك یكون البدیل  )الاول و الثانى(

ھو الانسحاب من المقرر. و المقرر المحذوف لا یظھر فى بیان الدرجات الذى یعطى للطالب. و بعد 
 (انسحاب رسمى) فى ھذا المقرر.  Wھذا التاریخ یأخذ الطالب التقدیر 

علیھ  اذا رغب الطالب فى الانسحاب من المقرر او من الفصل الدراسى لعذر یقبلھ مجلس ادارة المعھد   .7
التقدم بطلب لشئون الطلاب و یحصل على موافقة مجلس ادارة المعھد و یقوم باعادة المقررات فى 
 فصل دراسى اخر دراسة و امتحانا ولا تدخل المقررات المنسحب منھا فى حساب المعدل التراكمى .

 اذا توقف عن الحضور بدون حذف المقرر.  Fیحصل الطالب على تقدیر .8
عند نھایة اى    2ة مراقبة اكادیمیة اذا حصل على متوسط نقاط تراكمى اقل من  یوضع الطالب فى حال .9

 فصل دراسى رئیسى .
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 ) : مواعید حذف و اضافة مقرر 9مادة (
یمكن للطالب بناءا على اقتراح المرشد حذف مقرر دراسى و التسجیل فى مقرر دراسى اخر فى 

الدراسة للفصل الدراسى كما یمكن للطالب بناءا على  حدود الحمل الدراسى خلال اسبوعین من بدء  
تسجیل  بدون  الاولى  الست  الاسابیع  خلال  دراسى  مقرر  من  الانسحاب  الاكادیمى  المرشد  اقتراح 

 مقررات أخري . 
 

 ) : اعادة المقررات  10مادة (
یمي كما یجوز للمرشد الأكادf)الطالب بإعادة المقرر الذي سبق ان حصل فیة علي تقدیر (یقوم  

طلب اعادة الطالب لبعض المقرارات التي نجح فیھا من قبل بغرض رفع المعدل التراكمي وفقا للقواعد 
 التالیھ : 

تقدیر -1 فیھ علي  فیھ (حصل  لمقرر رسب  الطالب  اعاده  وامتحانا fعند  دراسھ  المقرر  یعید  )،فانھ 
،علي ان تذكر جمیع التقدیرات +Bویحتسب لھ التقدیر الذي حصل علیھ في الأعادة بحد أقصي  

التي حصل علیھا الطالب في سجلھ الأكادیمي ،وعند حساب متوسط النقاط التراكمي یحتسب لھ  
 التقدیر الأخیر فقط. 

المقررات التي سبق نجاحھ فیھا بغرض تحسین المعدل التراكمي و تكون  یجوز للطالب اعادة دراسة   -2
لإعادة دراسة و امتحانات و یحتسب لھ التقدیر و الذي حصل علیھ في المرة الأخیرة لدراسة المقرر،  

مقررات إلا إذا كان التحسین لغرض رفع الإنزار الأكادیمي أو تحقیق متطلبات   5و ذلك بحد أقصى  
     یع الأحوال یذكر كلا التقدیرین في سجلھ الأكادیمي.التخرج و في جم

 
 ) : مواعید التسجیل  11مادة (

یقوم مجلس ادارة المعھد بالاعلان عن مواعید التسجیل فى المقررات قبل كل فصل دراسى و على 
الطلاب ان یراجعوا اختیاراتھم مع المرشدین الاكادیمیین المخصصین لھم و یشترط موافقة المرشد  

كادیمى فى تسجیل او حذف المقررات كما یشترط موافقة مجلس ادارة المعھد على تسجیل المقررات  الا
 للطلاب المتخلفین عن التسجیل فى المواعید المعلنة.

 

 ) : الامتحانات12مادة (
فترة  فیھا خلال  بالتسجیل  قام  التى  للمقررات  دراسى  نھایة كل فصل  فى  امتحانا  الطالب  یؤدى 
التسجیل ولم یتم حذفھا خلال فترة حذف المقررات و یحرم الطالب من التقدم لاداء الامتحان فى كل  

من مجلس  او بعض المقررات بقرار من مجلس ادارة المعھد بناء على طلب من استاذ المادة و باقتراح  
%من مجموع الساعات 75القسم و ذلك اذا كانت المواظبة فى حضور المحاضرات و التمارین تقل عن  

 متحان فیھا. الفعلیة ویعتبر الطالب فى ھذه الحالة راسبا فى المقررات التى حرم من التقدم لاداء الا 
 ) : تقییم اداء الطالب فى المقررات  31مادة (

رر من خلال درجات الامتحان التحریرى فى منتصف الفصل الدراسى  یقیم اداء الطالب فى اى مق 
و الامتحان التحریرى النھائى و الامتحانات الشفھیة و/ أو العملیة (حسب طبیعة المقرر) و الاعمال  

یجب   الطالب علىالفصلیة و  المقرر%  60  ان یحصل  في  في مجموع درجاتھ  الاقل  وان و    على 
النھائى كحد ادنى للنجاح فى المقرر    التحریري  الامتحان  درجاتعلى الاقل من  %  30  یحصل على
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وتوزع باقى درجات المقرر على اختبار تحریرى فى منتصف الفصل الدراسى و الاعمال الفصلیة و  
بمعرفة مجلس المعھد بعد اقتراح القسم المختص    الامتحانات الشفھیة و/ أو العملیة حسب طبیعة المقرر

ة انتظام الحضور والمشاركة الفعالة فى حصص التمارین و المحاضرات ،  وتشمل الاعمال الفصلی
البكالوریوس    تقاریر المعامل ،و الامتحانات الدوریة السریعة و الابحاث و التمارین ،  اما مشروع

تخصیص   و  50فیتم  الفصلیة  للاعمال  الدرجة  من  لمشروع  %50  النھائى  التقریر  و  للمناقشة   %
د فترة اضافیة لانتھاء الطلاب من اعداد مشروع التخرج فى حدود اربعة اسابیع  التخرج. و یحدد المعھ
 . بعد انتھاء الامتحانات

 
 ) : تقدیرات التقییم 41مادة (

 التالى: الجدول حسب الدراسیة المقررات فى الطلاب أداء یتم تقییم
 

عدد 

 النقاط 
 التقدير 

النسبةالمئويه الحاصل 

 عليهاالطالب 

 

عدد  

 النقاط
 التقدير 

النسبةالمئويه الحاصل 

 عليهاالطالب 

4.00 A+ 2.30 97% فأعلي C+ %76 حتي أقل من    %73 

4.00 A %97 حتي أقل من    %93 2.00 C %73 حتي أقل من    %70 

3.70 A- %93 حتي أقل من    %89 1.70 C- %70 حتي أقل من    %67 

3.30 B+ %89 حتي أقل من    %84 1.30 D+ %67 حتي أقل من    %64 

3.00 B %84 حتي أقل من    %80 1.00 D %64 حتي أقل من    %60 

2.70 B- 
%80 حتي أقل من    %76 0.00 F %60 أقل من      

  
  

  
 
 
 

  ) : تقییم الحالات الخاصة15مادة (
فیھا النجاح فقط أو لم یكملھا لسبب قبلتھ المقررات التي یسجل فیھا الطالب كمستمع أو التي یطلب 

 المعھد و لا تدخل في حساب متوسط النقاط یرصد لھا أحد التقدیرات التالیة:
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تستخدم الحروف التالیة للدلالة على الحالات الخاصة بأداء الطالب كما ھو مبین بالجدول  

 التالي:
 

 التقدير  المدلول  

 Audit AU مستمع 
 Pass P ناجح 
 Fail F راسب

 Withdrawn W منسحب
 
 

 ) : حساب متوسط النقاط والمعدل التراكمى 16مادة (
 تحسب نقاط المقرر و المعدل التراكمى  للطالب كما یلى :

 نقاط الساعات المعتمدة مضروبة فى  العلى انھا عدد    كل مقررالتي حصل علیھا الطالب في  نقاط  التحسب  
 التي حصل علیھا الطالب حسب جدول التقدیرات.

على أنھ ناتج قسمة مجموع النقاط التي حصل علیھا Semester - GPA متوسط أي فصل دراسي یحسب 
 الطالب في ھذا الفصل مقسوما على مجموع الساعات المعتمدة لھذه المقررات. 

عند نھایة كل فصل داسي على أنھ ناتج قسمة  Cumulative –GPA یحسب متوسط النقاط التراكمي  
 المعتمدة لھذة المقررات.   على مجموع الساعات مجموع كل نقاط المقررات التي درسھا الطالب

خلال جمیع الفصول الدراسیة   3.30تمنح مرتبة الشرف للطالب الذى لا یقل المعدل التراكمى الفصلى عن   •
 لطالب قد رسب في أي مقرر خلال دراستھ الجامعیة.وعند التخرج ، علي ألایكون االرئیسیة ، 

 مراتب الشرف:  •
مع تحقیق ھذا المعدل على الأقل   3,30تمنح مرتبة الشرف للطالب الذي لا یقل معدلھ التراكمي عن   •

ذات   البرامج  بالدراسات من  إلتحاقھ  أو عند  المعتمدة  الساعات  ببرامج  الدراسة  خلال جمیع فصول 
لك بعد عمل مقاصة و یشترط لیمنح مرتبة الشرف ألا یكون الطالب قد حصل  الفصلین الدراسیین و ذ

 في أي مقرر خلال دراستھ الجامعیة.   F على تقدیر 
 ) : حالات الفصل 17مادة (

 یتم فصل الطالب من الدراسة فى اى من الحالات التالیة: 
فى ستة فصول دراسیة رئیسیة    2.00الطالب الذى یتكرر انخفاض متوسط نقاطھ التراكمى عن   .1

 متتالیة 
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التخرج خلال   .2 استكمال متطلبات  یتمكن من  الذى لا  فیھا   سنوات 10الطالب  التي  الفصول  عدا 
 ایقاف قید الطالب لعذر یقبلھ مجلس المعھد

 

منح الطالب المعرض للفصل نتیجة عدم تمكنھ ینظر في امكانیة  و یجوز لمجلس ادارة المعھد ان   •
إلى   التراكمي  معدلھ  الأقل ، فرصة واحدة وأخیرة مدتھا فصلین دراسیین    2.00من رفع  على 

وتحقیق متطلبات التخرج إذا كان قد اتم بنجاح دراسة    2.00رئیسیین لرفع معدلھ التراكمي إلى  
 . % من الساعات المعتمدة المطلوبة للتخرج على الأقل80

 ) : المنح الدراسیة18مادة (
یضع المعھد نظاما تشجیعیا لتشجیع المتفوقین عن طریق تخفیض المصروفات الدراسیة 

متدرجة مع المعدل التراكمي و تعلن في بدایة كل فصل دراسي قائمة الطلاب المتفوقین و 
 نسب تخفیض المصروفات لكل طالب. 

الطلاب لحالات الإعفاء من المصروفات، و یكون % من جملة  5یخصص المعھد نسبة لا تقل عن  
الاعفاء طبقا للقواعد التى یضعھا مجلس الادارة آخذا فى الاعتبار الطلاب المتفوقین و حالات الكوارث 

 .و الحالات الاجتماعیة
 

 القواعد المنظمة لشئون الدراسة والامتحانات الخاصة بقسم إدارة الأعمال
ــل درجة  مدة - ــن الدراسة لنیـ ــام الفصلیـ ــلى نظـ البكالوریوس لقسم إدارة الأعمال أربع سنوات دراسیة عـ

ــبوعاً   ــن أس ــن ثلاثی ــالب ثمانیة فصول دراسیة وبحیث لا تقل الدراسة ع ــتكمل الط ــث یس ــیین بحی الدراس
 فـي العـام الدراسـي بفصلیـھ.

ــي بامتحان - ــام الدراس ــة نصف الع ــل عطل في المقررات المنتھیةفیما عدا   ینتھي الفصل الدراسي الأول قب
المقررات المتصلة وینتھي الفصل الدراسي الثاني بامتحان في نھایة العام الدراسي وتعلن نتائج كل فصل 

 على حده في حینھ، ویكون التقدیر العام للفصلین معا في نھایة كل عام دراسي. 
% 75فیاً نسـبة حضـور لا تقل عن  یشـترط للسـماح للطالب بدخول الامتحان في أى مقرر أن یكون مسـتو -

في ھـذا المقرر، ویصـــــدر مجلس إدارة المعھـد قراراً بحرمـان الطـالـب من دخول الامتحـان في المقررات  
التى لم یسـتوفي فیھا نسـبة الحضـور المذكورة، ویقید الطالب في ھذه الحالة راسـباً في ھذه المقررات إلا 

بر غـائبـاً بعـذر مقبول، على أن یتقـدم بـالعـذر في موعـد لا یقـل إذا تقـدم بعـذر یقبلـھ مجلس إدارة المعھـد فیعت
 عن أسبوعین قبل موعد امتحان الفصل الدراسي ما لم یكن عذراً قھریاً یقبلھ مجلس إدارة المعھد.

% من مجموع دراجـــات كــل امتحان، ویشـترط ألا تقل درجة 50یعتــبر الطالب ناجحاً إذا حصل علــى  -
ــن الطالب في امتحان نھا ــ ــة  %30یة العام في الجزء التحریري أو في الامتحان التطبیقي ع ــ ــن درج ــ م

 المقــرر وإلا اعتبر الطالب راسـباً فـي ھذا الامتحــان.
ینقـل الطـالـب للفرقـة الأعلى إذا كـان نـاجحـاً فى جمیع المقررات أو كـان راســـــبـاً فیمـا لا یزیـد عن مقررین   -

ب الفرقـة التى یـدرس فیھـا المقرر) أمـا طلاب الفرقـة النھـائیـة  (ویؤدى الامتحـان فیمـا رســـــب فیـھ مع طلا
ــبون فیما لا ــھر أكتوبر أو نوفمبر من كل عام وإذا  الذین یرس یزید عن مقررین فیعقد لھم دور ثان فى ش

تكرر رسـوبھم یمتحنوا فیما رسـبوا فیھ مع طلاب الفصـل الدراسـى الذى یدرس فیھ ھذا المقرر حتى یتم 
 نجاحھم فیما رسبوا فیھ.
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ولائحتھ الیة الخاصة  في شأن تنظیم المعاھد الع  1970) لسنة  52من قانون رقم ()45(  وتقضي المادة 

 . 1987) لسنة 1088الصادرة بقرار وزیر التعلیم العالي رقم (
 لا یجوز للطالب أن یبقى في الفرقة الواحة أكثر من سنتین دراسیتین.  -
بالنسبة للمعاھد التي مدة الدراسة بھا أربع سنوات، فیجوز لمجلس إدارة المعھد الترخیص للطلاب الذین  -

ي التقدم الى الامتحان من الخارج في السنة التالیة في المقررات التي رسبوا فیھا،  قضوا بفرقتھم سنتین ف
 وذلك فیما عدا طلاب السنة الاولى.

ویجوز لمجلس إدارة المعھد علاوة على ما تقدم الترخیص لطلاب الفرقة النھائیة بفرصة أخرى للتقدم  -
فیما لا یزید على نصف عدد المقررات لھذه إلى الامتحان من الخارج و إذا رسب طالب الفرقة النھائیة  

رخص لھ في الامتحان فیما رسب    -و ذلك بصرف النظر عن المقررات المتخلفة من فرق سابقة  -الفرقة
 فیھ فرصتان متتالیتان.

و إذا تخلف الطالب عن دخول الامتحان بعذر قھري یقبلھ مجلس إدارة المعھد فلا یحسب غیابھ رسوباً،   -
یزید التخلف عن فرصتین متتالیتین أو متفرقتین خلال سنین الدراسة بالمعھد الذي مدة الدراسة بشرط ألا  

 بھ سنتان، و ثلاثة فرص متتالیة أو متفرقة في المعھد الذي مدة الدراسة بھ أربع سنوات.
 للمادة

ً
 )47(   ووفقا

 مقبول" -جید -جید جدا -"ممتازیقدر نجاح الطالب بأحد التقدیرات الاتیة:
 ضعیف جدا" -"ضعیفاما رسوب الطالب یقدر بأحد التقدیرات الآتیة:

 و یكون تطبیق التقدیرات السابقة وفقا للنظام الذي تحدده اللوائح الداخلیة للمعاھد.
و إذا تضمن الامتحان في احد المقررات امتحاناً تحریریاً و آخر شفویاً أو عملیاً فإن تقدیر الطالب في ھذا 

متوسط تقدیرات التحریري أو الشفوي و العملي و یعتبر الطالب الغائب في الامتحان   المقرر یتكون من 
 التحریري غائبا في امتحان المقرر و لا ترصد لھ درجة فیھ.

             یقدر نجاح أو رسوب الطالب سواء فى المقرر الواحد أو فى المجموع الكلى للمقررات بأحد التقدیرات  -
 الأتیة : 

 

 الدرجات  مجموع فأكثرمن % 85 من ممتاز  -
 الدرجات مجموع من%  85 من أقل إلى % 75 من جداً  جید -
 الدرجات مجموع من%  75 من أقل إلى % 65 من جید -
 الدرجات مجموع من%  65 من أقل إلى % 50 من مقبول  -
 الدرجات مجموع من%  50 من أقل إلى % 30 من ضعیف  -
 الدرجات مجموع  من% 30 من أقل  جداً  ضعیف -

ــى   - ـــ ــوع الكلـ ــط المجمـ ـــ ــاس متوسـ ـــ ــى أسـ ـــ ــالوریوس علـ ـــ یحسب التقدیر العام للطالب في درجة البكـ
 للدرجــات التـى حـصــل عـلـیـھــا فـي كـل السـنــوات الدراسـیــة (المجمــوع الــتراكمي).
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ــح الطالب مرتبة الشرف إذا كان تقدیره العام في الفرق الأربع لا یقل عن جید جداً، - وبشرط ألا یكون   یمن
   الطالب قد رسب في امتحان أى مقرر دراسي في أى فرقة،

 وتمنـح مرتبـة الشـرف كـالتالى: -

 ممتاز مع مرتبة الشرف إذا كان متوسـط تقدیـرات السـنوات الأربع أو الخمس ممتاز. •
 جداً.جید جداً مع مرتبة الشرف إذا كان متوسط تقدیرات السنوات الأربع أو الخمس جید  •

ــتراكمى الأعلى بصرف النظر عــن   - ــ ــالمجموع ال ــالوریوس ب ــ ــى البك ــن ف ــل الخریجی ــب أوائ ــون ترتی یك
 حصول الطـالب علـى مرتبـة الشـرف .

 الطالب الذى یرسب فى أكثر من مقرریین یبقى للإعادة ویعیدھا دراسة وامتحاناً. -
 

 ) الخاصة بحساب التقدیر العام48وتقضى المادة (
علیھا التي حصل  التقدیرات  أساس  على  فرقة  كل  في  الطالب  لنجاح  العام  التقدیر  المقررات   یحسب  في 

المختلفة مع مراعاة ألا تزید تقدیره على مقبول في المقرر الذى سبق أن رسب فیھ أو تغیب عن أداء  
دیر النجاح الذي  الامتحان الخاص بھ بغیر عذر مقبول، أما إذا كان قد تغیب بعذر مقبول فیحسب لھ تق

 یحصل علیھ.
 وقف القید

الحق فى وقف قید الطالب لمدة ســنتین دراســیتین متتالیتین أو متفرقتین خلال  القســم بالمعھدلمجلس   -
ســـنوات الدراســـة إذا تقدم بعذر مقبول یمنعھ من الإنتظام فى الدراســـة وفى حالة الضـــرورة یجوز  

 من اللائحة التنفیذیة لقانون تنظیم الجامعات .  69لمجلس الجامعة زیادة مدة وقف القید طبقاً للمادة 
من كل عام ولا یعتد بأیة أوراق أو  31/12تقدیم طلب وقف القید فى بدایة العام الدراسـى وحتى یتم   -

 مستندات تقدم بعد شھر دیسمبر من كل عام . 
 الاعتذار عن عدم دخول الامتحان

یقدم طلب الاعتذار عن عدم دخول الامتحان قبل بدء الامتحان أو أثنائھ فى خلال یومین على   -
تاریخ انتھائھ ولا یلتفت إلى أى طلب یقدم بعد ھذا التاریخ، ویقدم الطلب باسم عمید الأكثر من  

 المعھد ویودع إما بالید بأرشیف المعھد أو یرسل إلى المعھد بالبرید المسجل بعلم الوصول
یقوم قسم شئون الطلاب بالمعھد فور وصول الطلب بإخطار الطالب بالتقدم للإدارة الطبیة المتعاقد  -

  للعلوم   مصر  بجامعة  التعلیمىالمعھد لتوقیع الكشف الطبى على طلاب المعھد ـ المستشفى    معھا
ـ، كما تخطر فى الیوم ذاتھ الإدارة  )  المتمیز  أكتوبرـالحى  6  بمدینة  مقرھا  الكائن(  والتكنولوجیا

 الطبیة سالفة الذكر بذلك. 
 د.لا یجوز تكرار الاعتذار عن عدم دخول الامتحان فى الدور الواح -
لا یجوز أن یزید عدد الاعتذارات المرضیة عن عدم دخول الامتحان عن مرتین خلال سنوات  -

 الدراسة تضاف إلیھا مرة ثالثة بقرار من مجلس إدارة المعھد .
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یجب على الطالب أن یرفق بطلب عدم دخول الامتحان لعذر إجتماعى شرحاً لھذا العذر مصحوباً  -
اق أو مستندات من ى حقیقة العذر المقدم منھ ولا یعتد بأى أوربكافة الأوراق الرسمیة الدالة عل

 . جھات غیر رسمیة
 
 
 
 
 
 

 
 نظام تأدیب الطالب

في شأن تنظیم المعاھد العالیة الخاصة ولائحتھ الصادرة    1970) لسنة  52من قانون رقم ()  67(  أعطت المادة
 . 1987) لسنة 1088بقرار وزیر التعلیم العالي رقم (

الطلاب المقیدون بالمعاھد و المرخص لھم بتأدیة الامتحان من الخارج للنظام التأدیبي المبین فیما  یخضع 
 بعد

 تعتبر على الأخص مخالفات تأديبية: : )68( مادة
الأعمال المخلة بنظام المعھد أو تعطیل الدراسة أو التحریض علیھ وكذلك الامتناع المدبر عن حضور   .1

 والمحاضرات وغیرھا التي تقضي اللوائح بالمواظبة علیھا. الدروس 
 كل فعل مخل بالشرف والكرامة أو مخل بحسن السیر والسلوك داخل المعھد أو خارجھ. .2
 كل إخلال بنظام  الامتحان أو الھدوء الواجب لھ، و كل غش في امتحان  أو الشروع فیھ. .3
 جامعیة أو تبدیدھا.كل إتلاف للمنشآت و الأجھزة أو المواد أو الكتب ال .4
 كل تنظیم داخل المعھد والاشتراك فیھ بدون ترخیص سابق من مجلس إدارة المعھد.  .5
 . توزیع النشرات أو إصدار جرائد حائط للمعھد أو تجمیع توقیعات بدون ترخیص سبق من مدیر المعھد .6
 للیاق. الاعتصام داخل مباني المعھد أو الاشتراك في مظاھرات مخالفة للنظام والآداب وا  .7

 : 69 مادة
كل طالب یضبط متلبسا بالغش في الامتحان او الشروع فیھ یخرجھ رئیس عام الامتحان او من ینوب عنھ 

المقــررات و یعتبر الطالب راسبا في جمیع ي  ــمن قاعة الامتحان و یحرم من دخول الامتحان في باق
، اما في الاحوال الاخرى فیبطل الامتحان بقرار من مجلس مواد ھذا الامتحان و یحال إلى لجنة التأدیب  

 ــب او مجلــالتادی د و یترتب علیھ بطلان الدرجة العلمیة اذا كانت قد منحت للطالب قبل ــس ادارة المعھـ
 كشفھ واقعة الغش.

 : العقوبات التأديبية التي توقع على الطلاب وهي :  07 مادة
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 التنبیھ شفاھة او كتابة  .1
 الانذار .2
 الحرمان من حضور دروس احد المقررات لمدة لا تتجاوز شھرا  .3
 الفصل من المعھد لمدة لا تتجاوز شھرا  .4
 الغاء امتحان الطالب في مقرر او اكثر .5
 الفصل من المعھد لمدة عام دراسي او اكثر  .6
 الحرمان من تأدیة الامتحان في جمیع المواد لمدة سنة دراسیة او اكثر  .7
الفصل النھائي من المعھد، و یترتب علیھ الغاء قید الطالب بالمعھد و حرمانھ من التقدم للامتحان، و  .8

 یبلغ ھذا القرار الى المعاھد الاخرى
 

اخل المعھد و یجب ابلاغ القرار الى ولي و یجوز لادارة المعھد اعلان القرار الصادر بالعقوبة التأدیبیة د
 امر الطالب. 

 و تحفظ القرارات الصادرة بالعقوبات التادیبیة عدا التنبیھ الشفوي في ملف الطالب. 
و لوزیر التعلیم ان یعید النظر في القرار الصادر بالفصل النھائي بعد مضي ثلاث سنوات على الاقل من 

 تاریخ صدور القرار.
 

 الهيئات المختصة بتوقيع العقوبات هي:   : 71مادة 
اعضاء ھیئة التدریس بالمعھد، و لھم توقیع العقوبتین الاولى و الثانیة الواردة في المادة السابقة عما یقع   .1

 من الطلاب اثناء الدروس او المحاضرات و التمرینات العملیة و الانشطة المختلفة.
 لعقوبات الاربعة الاولى المبینة في المادة السابقة.مدیر المعھد او الوكیل المختص، و لھ توقیع ا .2

 

 
 إرشادات للطلبة خلال فترة الامتحانات 

 نظام التأدیب / القواعد الخاصة بلجان الامتحانات 

 نظام تأدیب الطلاب خلال فترة الامتحانات طبقا" لقانون تنظیم المعاھد العلیا الخاصة

لا یجوز لأى طالب أن یكون معھ فى قاعة الامتحان كتاب أو ورقة ولو كانت خالیة من الكتابة   :31"المادة  
 ." فیما عدا ما ترخص بھ لجنة الامتحان ویجب أن تكتب الاجابة على الورق المقدم من المعھد

مل فیھ اخلال محظور على الطلاب الكلام أثناء الامتحان التحریرى أو العملى أو القیام بأى ع  :32"المادة  
ذر المراقب المخالف وعند تقریر المخالفة یخرجھ العمید أو من ینوب بنظام الامتحان وفى حالة المخالفة ین
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عنھ من قاعة الامتحان ویعتبر امتحانھ ملغى فى المقرر الذى ارتكب المخالفھ فیھ ویحرر المراقب محضرا" 
 بذلك یقدمھ الى العمید."

كل   :الفة تأدیبیة كل إخلال بالقوانین واللوائح والتقالید الجامعیة وعلى الأخصیعتبر مخ  :3فقرة    68مادة  "
 "إخلال بنظام الامتحان أو الھدوء اللازم لھ وكل غش في امتحان أو الشروع فیھ.

كل طالب یضبط متلبسا" بالغش فى الامتحان أو الشروع فیھ یخرجھ رئیس عام الامتحان أو   :69"المادة  
من ینوب عنھ من قاعة الامتحان ویحرم من دخول الامتحان فى باقى المقررات ویعتبر الطالب راسبا" فى 

 ذا الامتحان ویحال الى لجنة التأدیب." جمیع مواد ھ

 

 

 

 نھائیةقواعد أداء الطلبة للامتحانات ال

تغلق جمیع اللجان قبل عشرة دقائق من بدأ الامتحان ویمنع دخول الطلبة لحین تجھیز القاعة وتوزیع   -1

ورق الامتحان. یسمح للطلبة بالدخول خلال النصف ساعة الأولى أما فى النصف ساعة التالیة فلا یسمح 

 لھم بالدخول الا بموافقة رئیس اللجان (مشرف الدور).

یسمح للطالب بالخروج للحمام فى الساعة الأولى نظرا" لامكانیة دخول طلبة لقاعات الامتحانات أو لا    -2

فى النصف ساعة الأخیرة للاستعداد لتجمیع أوراق / لوحات الاجابة. لا یسمح بالخروج من اللجنة لأكثر 

 . وبمراعاة باقى اللجان من طالب واحد فى المرة الواحدة

مح للطالب عدم التواجد داخل  -3 مقار لجان الامتحان دون بطاقة المعھد أو بطاقة تحقیق الشـخصـیة. لا یسـ

الغیر حائز على تحقیق شـخصـیة بدخول لجنة الامتحان الا بعد تعرف أحد أعضـاء ھیئة التدریس أو الھیئة  

 المعاونھ أو ادارة شئون الطلبة علیھ.

عدم اصطحاب أجھزة المحمول والآلات الحاسبة المبرمجة ذات الذاكرة داخل لجان الامتحان والمخالفة   -4

 لذلك تعتبر حالة غش تعرض مرتكبھا للمسألة التأدیبیة . 
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عـدم اصـــــطحـاب الحقـائـب والأكیـاس والكتـب والمـذكرات وأیـة متعلقـات مكتوبـة تتعلق بـالمـادة أو بغیرھـا    -5

إلا في حالة نظام الامتحان بالكتاب المفتوح طبقا" للبیانات المدونة بمظروف الامتحان ن  داخل لجان الامتحا

 .وبالموافقة المسبقة لعمید المعھد

تدون بیانات الطالب على الشــــریط المعد لذلك فقط الملصــــق بكراســــة / لوحة الإجابة وبیانات المادة  -6

 سیة الموضحة على كراسة / لوحة الإجابة. وتاریخ الامتحان و المستوى الدراسي / الفرقة الدرا

یوقع الطـالـب مرتـان الأولى للحضـــــور والثـانیـة للانصـــــراف من لجنـة الامتحـان. عـدم التوقیع یعرض    -6

 الطالب لالغاء الامتحان.

عـدم التحـدث مع أي زمیـل داخـل مقـار لجـان الامتحـان لأى ســـــبـب. فى حـالـة التكرار یعتبر الطـالـب فى   -7

 نونا".حالة غش مؤثم قا

     لا یسمح بالخروج من مقار لجان الامتحان قبل مضى نصف الوقت على الأقل وبموافقة رئیس اللجان   -  8

استلام  لعملیة  تنظیما  الامتحان  من  الأخیرة  ساعة  النصف  بالخروج خلال  یسمح  لا  كذلك  الدور  مشرف 

 كراسات / لوحات الإجابة. 

ــتخ -9 ــفافة دون اس ــع الأدوات داخل أكیاس ش ــع الحقائب وغیرھا فى المكان الذى وض دام الحقائب. توض

یحدده رئیس اللجان / مشـرف الدور أو من ینوب عنھ. لا یسـمح بتبادل الأدوات حیث یعتبر اخلالا" بالنظام 

 العام.

و فى حالة حدوث واقعة غش (بمســتندات او بدون) یخطر المراقب رئیس اللجان / مشــرف الدور أو  -10

ق من الواقعة ویحرر رئیس اللجان / مشـرف الدور محضـرا" یوقع علیھ جمیع المراقبین  عمید المعھد للتحق

ویرفع الى عمید المعھد للاعتماد ویحول الطالب والمحضـر الى الشـئون القانونیة للتحقیق الفورى. فى حالة 

 ثبوت الواقعة یعتبر الطالب راسبا" فى الامتحان.
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 الأنشطة الطلابیة 
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 التسھیلات و الخدمات
 : إتحادالطلاب 

القیادة  على  وتعویدھم  للطلاب  والوطنیة  الأخلاقیة  والقیم  القدرات  تنمیة  الى  یھدف 
واكتشاف المواھب الطلابیة وتنمیتھا كما انھا تبث روح الترابط بین الطلاب وأعضاء ھیئة التدریس 

  بدء العام الدراسى الجدید.ویبدأ الترشیح لانتخابات اتحاد الطلاب بعد ثلاث أسابیع من 
 : المعهد   طلاب  إتحاد 

 . أرائھم عن یعبروافیھ للطلاب الممثلة الرسمیة یعتبرالھیئة 00 الإتـحــاد 
تشكل الاتحادات الطلابیة طلاب المعھد النظامیین المقیدین بھ كما یكون للطلاب الوافدین منھم حق 

 لھم حق الانتخاب أو الترشیح.ممارسة أوجھ النشاط الخاص بالإتحاد دون أن یكون 
ویعمل الإتحاد على تحقیق أھدافھ فى التأھیل المعنوى والشخصى للطلاب وتنمیة ھوایاتھم وترشید 

 طاقتھم بما یعود على المجتمع وعلیھم بالفائدة. 
) عضو بواقع عضوین لكل لجنة من اللجان السبعة ومنھ ینتخب  16(إتحاد المعھد یتكون من   -

 عضو بدلا من أمین الاتحاد و نائبھ.  2و یتم انتخاب  المعھد ونائبھ.أمین إتحاد 
) عضو (أمناء ونواب اتحاد الكلیات والمعاھد العلیا بوزارة  16إتـحـاد الـوزارة یتكون من ( -

العلیا السبع ومساعدیھم ثم ینتخـــب رئیس اتحاد   اللجان  العالى) ومنھم ینتخــب أمناء  التعلیم 
 عضو بدلا من أمین الاتحاد و نائبھ.  2و یتم انتخاب  الوزارة ونائبھ.طلاب 

وتم انتخاب الطالب: مصطفى عبدالرازق فھمى أمین لجنة الجوالة على مستوى إتحاد الكلیات  -
 والمعاھد العلیا بوزارة التعلیم العالى.

 الشروط الواجب توافرھا في الترشیح لعضویة الاتحاد: 
 ة جمھوریة مصر العربیة. أن یكون متمتعاً بجنسی .1
 أن یكون متصفاً بالخلق القویم والسمعة الحسنة. .2
 أن یكون طالباً نظامیاً مستجداً في فرقتھ غیر باق للإعادة لآي سبب.  .3
 أن یكون من ذوى النشاط الملحوظ في اللجنة التي یرشح نفسھ فیھا.  .4
 بالإجماع. ألا یكون قد سبق الحكم علیھ بعقوبة أو تقرر إسقاط عضویتھ  .5
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 فى:  المتمثلة تتم أعمال النشاط من خلال لجان الاتحاد

 

 

 :كمایلى اللجان تلك تشكیل الطلابیة الاتحادات لائحة من) 323( المادة وتحدد
تشكل كل لجنة من لجان الاتحاد سنویاً من طالبین عن كل فرقة دراسیة یتم إنتخابھما إنتخاباً مباشراً، على 

  الكلیة.أن ینتخب من بینھم الأمین والأمین المساعد للجنة على مستوى 
 والرحلات الأسر لجنة
   وضــع قواعد إنشــاء الأســر وتنظیم العمل بھا وأنشــطتھا ولوائح داخلیة لتنظیم عمل الأســر والأنشــطة

الطلابیـة وللأســـــر حریة اختیـار الھیكـل التنظیمى الذى یتنـاســـــب مع طبیعـة عملھـا بما لا یتعارض مع 
 اللوائح والقوانین الجامعیة.

  والأنشطة الطلابیة والتنسیق وتقدیم الدعم الفنى وتنظیم المسابقات فیما بینھا.تشجیع تكوین الأسر 
  تقدیم الدعم الفنى والمادى للمبادرات (الحملات ـModels.الطلابیة ( 
  ــاعد على تعریف الطالب بمعالم ــكرات الثقافیة والاجتماعیة والترفیھیة التى تس تنظیم الرحلات والمعس

 النفس وغیرھا.مصر والعالم والترویح عن  
 ویتم تكوین الأسر الطلابیة بمجرد الإخطار حال توافر الشروط اللازمة لتكوین الأسر 

 الریاضى النشاط لجنة
 طریق عن المختلفة الریاضیة الأنشطة لممارسة الملائمة الفرص وتھیئة الریاضیة الفرق تكوین تشجیع  

 الریاضیة.  والأدوات المنشآت توفیر
 الریاضیة. المسابقات على الإشراف 
 الطلاب إتحاد مجلس  موافقة بعد  الریاضیة الاتحادات فى المعتمدین المدربین ترشیح 

 والثقافیة السیاسیة اللجنة
 والدیمقراطیة  المواطنة مفاھیم  یرسخ بما  الوطن بقضایا الوعى تنمیة. 
 والثقافیة والإبداعیة الفكریة الطلاب  طاقات  وإطلاق  الإنسان حقوق ثقافة  نشر. 
  ترسیخ قیم المشاركة الإیجابیة التى تسھم فى تنمیة الوعى السیاسى والاجتماعى لدى الطلاب للإلمام

 بقضایا الوطن والأمة العربیة والإسلامیة.

 . الریاضى النشاط لجنة .2 .والرحلات الأسر لجنة .1
 . لفنى النشاطا لجنة .4 .  والثقافیة السیاسیة اللجنة .3
 .لطلاب وشئونا الاجتماعى النشاط لجنة .6 .العامة والخدمة الجوالة لجنة .5
  .والتكنولوجى العلمى النشاط لجنة .7
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 .إطلاق حریة الطلاب فى ممارسة التوعیة السیاسیة والمشاركة الإیجابیة فى الحیاة السیاسیة 
  مختلف الاتجاھات السیاسیة والتنسیق فیما بینھا لتكوین رؤى بشأن القضایاالعامة.التواصل مع 
   ــرات والندوات والمؤتمرات والمناظرات الثقافیة و ورش ــرات وتنظیم المحاض ــدار المجلات والنش إص

 العمل واستضافة الشخصیات العامة.
 لجنة النشاط الفنى

 .صقل مواھب الطلاب الفنیة 
 مشاركة فى أنواع الفنون المختلفة عن طریق الدعم المالى والفنى.تحفیز الطلاب على ال 
 .الإشراف على المسابقات الفنیة المختلفة 
 العمل على الإرتقاء بالذوق العام وتنمیة الحس الجمالى لدى الطلاب. 

 لجنة الجوالة والخدمة العامة
 ــاس ومبادى ــفى من رحلات ودورات تدریبیة على أس ــاط الكش ــفیة على تنظیم أوجھ النش ء الحركة الكش

 المستوى المحلى والقومى والدولى.
   ــتراك الطلاب والجمعیات المختلفة ــاھم فى تنمیة المجتمع والعمل على اش تنفیذ برامج تخدم البیئة بما یس

 ذات الصلة بالنشاط البیئى فى تنفیذھا.
 .التواصل مع الجمعیات الكشفیة لدعم الحركة الكشفیة داخل الكلیة أو الجامعة 

 لجنة النشاط الاجتماعى وشئون الطلاب 
  ة بین الطلاب اعیـ د الروابط الاجتمـ ة لتوطیـ دینیـ ة والـ ات القومیـ ــبـ اســ اء المنـ ارف وإحیـ تنظیم حفلات التعـ

 وبینھم وبین أعضاء ھیئة التدریس ومعاونیھم والعاملین بالكلیة.
 .العمل على تقدیم الخدمات وتوفیر الرعایة الطلابیة 
  الدعم الاجتماعى لغیر القادرین وذوى الاحتیاجات الخاصة.العمل على توفیر 

 لجنة النشاط العلمى والتكنولوجى
 .الدعم الفنى والمالى لتسجیل براءات الاختراع والملكیات الفكریة للطلاب 
 .متابعة سیر العملیة التعلیمیة والمشاركة فى وضع الجداول الدراسیة وجداول الامتحانات 
 ات والمؤتمرات العلمیة بھدف تنمیة القدرات العلمیة والابتكاریة.عقد الندوات والمحاضر 
 .تشجیع ودعم نوادى العلوم والجمعیات العلمیة والعمل على توفیر الدعم المادى والفنى لھم 
 العمل على توفیر فرص التبادل والتدریب العلمى الطلابى خارج وداخل الوطن 
 یقیة فى مجالات العلوم المختلفة والبحث العلمى.التنسیق بین طلاب الكلیات الإنسانیة والتطب 
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 .العمل على نشر الأبحاث والابتكارات الطلابیة فى المجلات العلمیة 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 بعض المراكز التي حصل علیھا المعھد في النشاطات المختلفة 
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 دعــــــوة عـــامــــة

 أبنائنا .. وبناتنا                                     
 

 طلاب الفرقة الأولى ندعوكم للإشتراك فى الأنشطة

 
 الأسر والرحلات

 الـــریـــــــــاضــــــــى 
 اللیـــاقــــة البــدنــیــــــــة 

 الثـــقـــافـــــــــــــــــــــــــــــى 

 ــ  ـــــــــــــــــــى الفـــــنــــــــــــــــــــ
 الجـــــوالـــــة والخــدمـــــة العــامـــــــة 

 الاجـــتـــمـــــــــــــــــاعــــــــــــــــــــــــــــــــى  
 ــالعـــلــــمـــــــــى والتــكـــنــــــولــــوجـــــ         ــــــىـ

 
 رعایة الشباب بالمعھدعلى من یجد لدیھ الرغبة التوجھ إلى إدارة 
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 الخدمات الطلابیة 
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 إدارة رعایة الشباب
یوجد بالمعھد إدارة لرعایة الشباب وذلك لتقدیم الخدمات الطلابیة داخل المعھد أو تیسیر الحصول 

ا وزارة التعلیم العـال وذلـك عن طریق لجـان اتحـاد الطلاب   دمھـ المنتخـب من على الخـدمـات الأخرى التى تقـ
بین طلاب المعھد و تقع رعایة الشباب فى المبنى الرئیسي للمعھد بالدور الثاني بجوار مكاتب السادة أعضاء 

 الھیئة المعاونة و قاعات الدراسة لتكون في موقع تمركز الطلاب.
 أھم مھام إدارة رعایة الشباب: 

 .الاشراف علي أنشطة الاتحاد واللجان المتفرعة منھا 
   علي الانشطة الریاضیة والاجتماعیة والثقافیة والفنیة والرحلات والمعسكرات والجوالة.الاشراف 
 .التخطیط لتقدیم الخدمات اللازمة لاستثمار أوقات الفراغ للطـلاب 
 .الاشراف على الدعم والرعایة الإجتماعیة للطلاب 
  .تنظیم المسابقات الاجتماعیة والریاضیة والثقافیة والفنیة الداخلیة 
 نظیم الاشتراك فى المسابقات الاجتماعیة والریاضیة والثقافیة والفنیة مع المعاھد والكلیات الأخري.ت 
  ة و تأھیل الطلاب توى المعاھد والجامعات المنافسـ ابقات على المسـ طة و المسـ تجدات الأنشـ متابعة أخر مسـ

 لدخولھا.
  الوزارة.المشاركة في المسابقات المحلیة والدولیة وفق ما یرد من 
 .اقامة المعارض المتنوعة لنشاط الطلاب الفني 
   تنظیم برامج رعایة الطلاب الوافدین ( من الأقطار الشــقیقة والدول الصــدیقة ) بغرض إدماجھم في الحیاة

الجامعیة مع زملائھم المصـریین وتمكینھم من الاشـتراك في نواحي النشـاط والتعاون مع الجھات المختصـة  
 معیشیة المناسبة لھم.لتوفیر الظروف ال

 .متابعة أعمال التدریب 
   نشــر الوعي الریاضــي الموجّھ الداعي إلى ممارســة الریاضــة لكســب اللیاقة البدنیة والنشــاط الدائم وتقویة

 .الجسم
  غرس وترســیخ المفاھیم الصــحیحة للتربیة البدنیة والنشــاط الریاضــي ومنھا العمل بمفھوم روح الفریق

 البعُد التربوي الصحیح للمنافسات الریاضیة.الواحد وإدراك  
 .نشر ثقافة استثمار وقت الفراغ ببعض النشاطات الریاضیة المفیدة 
   ــتویاتھم ــیة المختلفة والعمل على الارتقاء بمســ العنایة والاھتمام بالطلاب الموھوبین في الألعاب الریاضــ

 الفنیة والمھاریة.
 یب الطلاب علي الإعتماد علي النفس وخدمة البیئة.اقامة المعسكرات داخل المعھد وخارجھ لتدر 
   .تنمیة روح التعاون وتحمل المسئولیة وعمل ورش عمل ومعسكرات 
 .توثیق الروابط بین الطلاب وأعضاء ھیئة التدریس 
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 إدارة شئون التعلیم والطلاب والخریجین 
راسة لذلك حرصت إدارة المعھد أن یرتبط الطالب بشئون الطلاب منذ الیوم الأول بالمعھد وطوال سنوات الد

 توفر كل ما یساعد عل قضاء أمورھم الخاصة بالدراسة.
 

 أھم مھام شئون الطلاب والخریجین:
 أوالتقدیم... إلخ. التحویل عند ھمرأمو وأولیاء المعھد طلاب طلبات استقبال 
 بھ.  الدراسة ونظام بالمعھد القبول نظام عن والسائلین الجدد الطلاب تعریف 
 التنسیق. مكتب أعمال متابعة 
 أخري.  كلیات من المقبولین الطلاب من  القید طلبات تلقي 
 الجدد. الطلاب على الطبى  الكشف إتمام إجراءات اتخاذ 
 للطلبة. وغیرھا الدراسیة  المصاریف تحصیل أذون استخراج 
 للطلاب.  المعھد كارنیھ استخراج 
 للمعھد. التحویل في الراغبین سابقة سنوات من أوالمقیدین الجدد للطلاب التحویل بإجراءات القیام 
 الخاصة الفصل شھادات واستخراج المعھد من  التحویل في الراغبین للطلاب الحالة بیانات استخراج 

 المعھد.  من المفصولین بالطلاب
 إعادتھ. أو  القید بنقل الخاصة الإجراءات اتخاذ 
 بالتجنید.  الخاص القانونى السن حسب الذكور للطلاب التجنید  تأجیل 
  اعتماد الاعتذارات الخاصة بالطلبة الذین لدیھم ما یمنع من استكمال السنة الدراسیة سواء كان ذلك لفصل

 دراسى واحد أو لسنھ دراسیة بالكامل واستیفاء الإجراءات الخاصة بذلك .
 القید.   شھادات  استخراج 
 للطلاب الشخصیة البطاقات استیفاء  ً  الشأن. ھذا في الصادرة للقوانین طبقا
 للطالب. وسلوك سیر  حسن شھادة منح 
 المعادلة. لامتحان التقدم طلبات اعتماد 
 المتفوقین بأسماءالطلاب سجلات إعداد  ً   للثلاثة الدراسیة المصروفات % من10خصم  وإجراءات دراسیا

 الدراسیة.   المواد درجات مجموع % فى90من  أكثر على الحاصلین الأوائل
 المتفوقین جوائز سجلات إعداد  ً  عینیة.  تقدیرودروعوھدایا بشھادات بالمعھد الفرق بمختلف دراسیا
 .حفظ أي قرارات تأدیبیة على الطلاب و التأشیر علیھا و حفظھا في السجلات 
 .اتخاذ الإجراءات المتعلقة بالتدریب الصیفى للطلاب 
  مشكلات الطلاب.التواصل بین المعھد والمعاھد الأخري لحل 
  اتخاذ إجراءات تحریر شھادات التخرج الموقتة وتقدیرات المواد وفقا للبیانات المدونة وقرار منح الدرجة

 العلمیة، والتأشیر على الشھادات التى یطلبھا الخریجون لتقدیمھا إلي الجھات الخارجیة.
 للخریج. وسلوك سیر  حسن شھادة منح 
  .متابعھ التواصل بین الخریجین 
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 وتقدم إدارة شئون الطلاب والخریجین الخدمات التالیة:
 

  - استخراج شھادات قید للطلاب: 
   یحدد الطالب الجھة المطلوب لھا شھادة القید 
  ل على الدمغات المطلوبة للشھادةجنیھات بقسم الحسابات و یحص 10یسدد الطالب قیمة شھادة القید. 
 

  -اعتماد اشتراكات المواصلات العامة:
صورة شخصیة و  2إحضار الطالب استمار وسیلة المواصلات إلى مكتب شئون الطلاب و معھا عدد 

 یتم مراجعة البیانات للطالب ثم تعتمد من الإدارة العامة للمعاھد العلیا الخاصة. 
  -اعتماد بطاقة الرقم القومي:

 إحضار استمارة الرقم القومي  
 یملئ الطالب استمارة الرقم القومي  

 تسلم الاستمارة إلى قسم شئون الطلاب للمراجعة و اعتمادھا من الإدارة العامة للمعاھد العلیة الخاصة.   
 

  -تأجیل تجنید الطلاب المصریین:
تابع لھ الطالب و یتسلمھا جند من السجل المدني ال 6عام یقوم بإحضار  19عند بلوغ الطالب سن * 

 عن طریق بطاقة الشخصیة 
) جند المعدل و  2جند (الرقم الثلاثي) وتتم المراجعة لبیانات الطالب بنموذج ( 6* یسلم الطالب نموذج 

 . 28) جند (الرقم الثلاثي) لتأجیل التجنید للطالب لسن 6إرفاقھ بنموذج (
إجراءات تأجیل تجنید الطلاب مع مكتب الاتصال   * یقوم الموظف المسؤل عن التجنید بالمعھد بعمل

 العسكري الخاضع لوزارة الدفاع. 
 ملحوظة:

) جند من منطقة التجنید التابع  7فیحالة فقدان البطاقة العسكریة من الطالب یتم عمل بدل فاقد یسمى (
 لھا الطالب. 

 یتم إبلاغ منطقة التجنید التابع لھا الطالب لاتخاذ ما یلزم المناسبة
 - حرمان الطالب من استخراج أي:

 *شھادات قید. 
 *شھادات تدریبیة.
 خدمات الخریجین 

 إستخراج شھادات مؤقتة بتقدیرات المواد 
صورة لكل شھادة و یتم تسلمھا بعد ثلاث أیام ُثم یتم   1یتم سداد قیمة الشھادة بقسم الحسابات و عدد  

  الخاصةاعتمادھا من الإدارة العامة للمعاھد العالیة 
 استخراج شھادات دائمة  
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صورة لكل شھادة و یتم تسلمھا بعد ثلاث أیام ُثم یتم   1یتم سداد قیمة الشھادة بقسم الحسابات و عدد 
 اعتمادھا من الإدارة العامة للمعاھد العالیة الخاصة 

 أخرى خدمات
 عرض الاتفاقیات مع الجامعات المصریة و الأجنبیة   •
 دورات تدریبیة   •
   توفیر فرص العمل  •
 عمل علاقة بین الخریجین و المعھد  •

 
 المكتبة

 منھا المستفیدین قطاعات  وخدمة والبحثیة التعلیمیة العملیة دعم فى وحیوى دورھام المعھد لمكتبة أن لاشك
ً  المعھد إدارة أولت فقد ولھذا والباحثین  الطلاب وزاد للعلم منارة فھى نوعیاتھم اختلاف على   خاصا اھتماما

 المكتبة.  بھ تقوم الذى بالدور منھا إیمانا بالمكتبة
 مكـان المكتبـة:

 واحدة قاعة من وتتكون إعدادى مدرج بالمبنى الرئیسي بالمعھدأمام الأرضي الطابق فى المكتبة تقع
 للإطلاع.

 المكتبـة: محتـویات 
تضم المكتبة مجموعة كبیرة من أحدث المؤلفات العربیة والأجنبیة التى تواكب التطور العلمى فى المجالات 

 العلمیة المختلفة التى تھم المستفیدین و بعض المجالات العامة.
 تضم المكتبة مجموعة قیمة من المراجع والموسوعات ودوائر المعارف و القوامیس و المعاجم .

 تحتوى المكتبة على  مجموعة من الرسائل العلمیة ( الماجستیر و الدكتوراه) فى التخصصات المختلفة. 
وتحــــــرص المكتبة دائماً على تنمیة مقتنیاتھا وإعدادھا وتنظیمھا من النواحى الفنیة لتیسـیر سـبل الإفادة  

 منھا.
 معلومات تھم الطالب:  

 اً على النظام العام بالمكتبة. الالتزام بالھدوء التام داخل المكتبة حفاظ .1
 عدم الدخول إلى المكتبة بأیة متعلقات شخصیة أو كتب من الخارج المكتبة.   .2
 لإدارة المكتبة الحق فى حرمان الطالب الغیر ملتزم من دخول المكتبة. .3

 المتقدمین: مجتمع إلى المكتبة تقدمھا التى الخدمیة الأنشطة
 الأماكن المخصصة لذلك ولكافة المترددین على المكتبة.خدمة الإطلاع الداخلى وتكون فى  .4
 توفیر كل ما ھو جدید من كتب ومجلات علمیة فى تخصصات الدراسة بالمعھد. .5
كافة   .6 وتلبیة  علیھا  المترددین  لاستقبال  المكتبة  وإعداد  العلمیة  الكتب  من  للمترددین  التصویر  إتاحة 

 تبة. احتیاجاتھم بالتوافق مع الإمكانات المتاحة للمك
الأبحاث   .7 العلمى وعمل  للبحث  لتیسیر عملیة  بالمكتبة  الانترنت  بخدمة  أجھزة كمبیوتر مدعمة  توفیر 

 والمشاریع وطباعتھا.
 توفر المكتبة جھاز ماسح ضوئى وجھاز طباعة لخدمة المترددین على المكتبة.  .8
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 لى.% من ثمن المجلة الأص50عمل معرض سنوى للطلاب داخل المعھد لبیع المجلات بخصم  .9
 

 
 وسائل الموصلات

تقوم إدارة المعھد بتدبیر وسائل موصلات لازمة لتنقلات الطلاب من المعھد إلى عدة محاور خارج مدینة 
 اكتوبر ذھابا وإیابا مقابل اشتراك رمزى حسب رغبة الطالب.  6

 سكن الطلاب
الالتحاق بھ أول العام الدراسى والسكن  توفر إدارة المعھد السكن لمن یرغب من الطلاب أو الطالبات فى  

 مجھز ومؤثث بمستوى فندقى ممیز وبتكالیف اقتصادیة
 التجنید

 لإدارة التقدم سنة 22عن  سنھم  یقل الذین الطلاب فعلى بالمعھد الطلاب القید شروط أھم یعتبرمن •

 بالأتى: الدراسة بسبب عام 28لسن   التجنید لتأجیل الطلاب شئون

 موجود بإدارة شئون الطلاب.جند  2نموذج  -

 التجنید ـ من مكتب التجنید بالقسم التابع لھ الطالب. البطاقة العسكریة ـ بطاقة -

لقرار وزیرالدفاع والإنتاج الحربي رقم (  • ) لسنة  86ویتم تأجیل التجنید لجمیع طلبة المعھد طبقاً 

1994 . 

 الطالب الغیر معروف موقفھ من التجنید تحجب نتیجتھ ولاتعلن. •
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 نصائح وإرشادات 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  المذاكرة •
 .إبدأ بأحب المواد الدراسیة لنفسك، وتدرج من السھل إلى الصعب 
  .إحرص على تدوین ملاحظات أثناء المحاضرة لترسیخ المعلومات 
 .لا تستمر فى المذاكرة لساعات طویلة دون راحة 
  والإرھاق.توقف عن المذاكرة عندما تشعر بالتعب 
  .لا تترك مراجعة المحاضرات مدة طویلة دون مراجعة دقیقة 
  .نظم وجباتك الغذائیة للحفاظ على نشاطك 
  .خذ قسط من النوم حتى تخفف من حدة توتر الامتحان 

 كیف تستعد للامتحان ؟  •
  .أذكر الله دائماً واحرص على أداء الصلاة فى أوقاتھا 
  تحقیقھ. حدد لنفسك ھدفاً فى حیاتك وحاول 
 .أجعل التفوق أھم أحلامك حتى لو كانت قدراتك عادیة 
 .حافظ على حالتك الصحیة والنفسیة 
  .راجع یومیاً وخلال ساعات محددة 
 نتھاء من مراجعة المادة قبل المساء لتركیز المعلومة فى ذھنك. حاول الا 

 

 كُن مستعداً واذھب إلى الامتحان مبكراً  •
   التي الأدوات  كل  وساعة احضر  والقوامیس  الآلیة  والحاسبات  الأقلام  مثل  تحتاجھا 

 وماشابھ كل ھذا سیساعدك على التركیز على الاختبار. 
  .اذھب للامتحان مبكراً وحاول أن تجلس بعیداً عن التشویش 

 حافظ على استرخائك وثقتك. •
  .لاتترك نفسك فریسة للقلق. لاتتحدث مع باقي الطلبة قبیل الاختبار فالقلق یعدي 
   .ًبدلاً عن ذلك ، ذكر نفسك أنك مستعد وأنك ستقدم امتحاناً جیدا 

 كُن مسترخیا ولكن یقظاً أیضا.  •
  .اختر مكاناً جیداً للجلوس أثناء الاختبار 
  .تأكد ان لدیك مكاناً كافیاً للعمل 
   .حافظ على استقامة ظھرك وراحتك على الكرسي 

 تصفح الامتحان ( إذا كان ھنالك متسع من الوقت ). •
   المھمة    10خصص الكلمات  وتحدید  وعمق  بدقة  الامتحان  لقراءة  وقتك  من  بالمائة 

 . الاختباروتقسیط وقتك لحل 
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   .ًخطط لحل الأسئلة السھلة أولاً والصعبة لاحقا 
   ًحدد لنفسك وقتاً لإجابة كل سؤال على أن تجعل السال المخصص لھ درجات أكثر وقتا

 كافیاً للإجابة الكاملة علیھ.
  .وأنت تقرأ الأسئلة، اكتب ملاحظات وأفكاراً تستخدمھا لاحقاً لحل الأسئلة 

 

 جاوب الأسئلة حسب الأھمیة. •
  .ابدأ بحل الأسئلة السھلة والتي تعرفھا 
  :ثم حل الأسئلة التي لھا 
  .أعلى علامات 
 .آخر الأسئلة التي تجیبھا ھي الأسئلة الصعبة 
  علامات أقل.  أو تأخذ أكبر وقت لكتابة أجوبتھا، أو لھا 

 في امتحانات الخیارات المتعددة، اعرف متى تخمن. •
 .ًاحذف الأجوبة التي تعرف أنھا خاطئة أولا 
 .خمن إذا كنت لا تخسر علامات للتخمین 
 .لاتخمن إذا لم یكن عندك سبب للتخمین، أو إذا كنت ستخسر علامات لذلك 
   إلا الإجابة  لاتبدل  الأول صحیحاً.  التخمین  یكون  ما  من صحة  عادة  متأكداً  كنت  إذا 

 الإجابة الجدیدة.  
 

 في الامتحانات الكتابیة، فكر قبل أن تبدأ الإجابة.  •
   .اكتب الخطوط العریضة لإجابتك ببضع كلمات تشیر إلى الأفكار التي ترید مناقشتھا

 بعد ذلك رقم الأفكار حسب التسلسل التي ترید عرضھ.  
 رة.في الامتحانات الكتابیة، اكتب الجواب مباش •

 .أكتب النقطة الرئیسیة في أول جملة 
  .استخدم المقدمة لرسم خریطة شاملة عن الموضوع 
  .ناقش بالتفصیل النقاط الرئیسیة في بقیة الموضوع 
  .لتدعیم النقاط الرئیسیة استشھد بإحصائیات ومصطلحات وتعریفات في كل نقطة 

 بالمائة من الوقت لمراجعة إجاباتك.  10خصص  •
   راجع الإجابات وقاوم الرغبة لتسلیم ورقة الامتحان قبل باقي الطلبة وفور الإجابة على

 كل الأسئلة.
 .تأكد أنك أجبت على كل الأسئلة 
  إجاباتك للتأكد من صحة اللغة كالإملاء والقواعد والتنقیط وغیرھا. أعد قراءة 
  تأكد من صحة إجاباتك في الریاضیات، وافحصھا لتلافي الأخطاء الناجمة عن إھمال

 في كتابة وترتیب الأرقام.  
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  .كل امتحان تجتازه یساعدك على الاستعداد للامتحان القادم 
   حضیر للامتحان النھائي. القدیمة وراجعھا للت الاختباراتاستخدم 
   قرر ثم اختر أي طریقة تراھا أكثر جدوى للدراسة بالنسبة لك، شخص الطرائق غیر

 المجدیة ثم تجنبھا. 

 
 دور الطالب فى تطبیق نظم جودة التعلیم بالمعھد

 عزیزى الطالب / عزیزتى الطالبة
ــات تعلیم جامعى ــســ مرموقة تحقق متطلبات الجودة  ھل تعلم أن الطلاب الذین یتخرجون من مؤســ

تتوافر لھم فرص عمل أفضـــل من غیرھم، ویضـــمن أن تكون خریجاً متمیزاً وســـط آلاف الخریجین، كما 
توفر تلك المؤســســات البرامج الأكادیمیة التى تنمى المھارات الضــروریة لســوق العمل، اســتخدام أســالیب  

 یزات المطلوبھ، الاستجابة للشكاوى والمقترحاتالتقییم الفعالة، تھیئة المناخ التعلیمى، توفیر التجھ
 دواعى الاعتماد:

باب وجودھا   - ر أسـ التھا التى تفسـ ة التعلیمیة على الأداء بكفاءة لتحقیق رسـ سـ التحقق من قدرة المؤسـ
 فى المجتمع.

ــى والذى یحدد طبیعتھا   - ــاسـ ــاط الأسـ ــتوى فاعلیة العملیة التعلیمیة التى تمثل النشـ التحقق من مسـ
 ویمكنھا من من مقابلة توقعات المستفیدین النھائیین والمجتمع ككل.

 الجودة مسئولیة من:
إن تطبیق نظم الجودة فى منظومة التعلیم بالمعھد مســــئولیة كل من الإدارة العلیا بالمعھد، الأســــتاذ 

حاضـرات،  الجامعى والعاملون، علاوة على مسـئولیتك أنت فى ھذه المنظومة،فكل ما یدور من حولك من م
وامتحانات، وندوات، وغیرھا، غرضـھا الأسـاسـى الارتقاء بمسـتواك ومھاراتك التى تؤھلك وتجعلك قادراً 
على المنافســة فى ســوق العمل، الذى تزداد فیھ حدة المنافســة یوماً بعد یوم، فى ضــوء ما تقدم، فإنھ یمكن 

 المحاور الآتیھ: بلورة دورك الأساسى فى تطبیق نظم جودة التعلیم بمعھدك یتمثل فى
 :التعلیم والتعلم 

سـاعد أسـاتذتك فى عملیتى التعلیم والتعلم، بأن تؤدى ما یسـند إلیك من تكلیفات وشـارك بفاعلیة فى  -
ــ التعلم الذاتى ـ  المناقشات، تفاعل مع أساتذتك فى تطبیق أسالیب التعلم الحدیثة (التعلم الإلكترونى 

 نى......)، شارك فى برامج التدریب المیدا
 :التقییم 

احرص على تقییم عملیتى التعلیم والتعلم، الذى تتفاعل خلالھ مع أســاتذتك، وأن تكون موضــوعیاً   -
ــى الدرجات، حتى یتحقق الھدف المرجو من ھذا التقییم، وعادة ما یجرى ھذا التقییم من   إلى أقصـ

ــتبیان) الذى یتم فى نھایة تدریس المقرر، وا ــمیة مثل: (الأسـ ــالیب  رسـ لذى یتم مرة فى خلال أسـ
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نھـایـة العـام الـدراســـــى لمعرفـة رأیـك فى مـدى رضـــــاك عن الخـدمـات الطلابیـة وأنمـاط القیـادات 
الأكادیمیة بالمعھد، أو باســتخدام أســالیب غیر رســمیة مثل أن یســألك أحد أســاتذتك عن رأیك فى 

 مقرر دراسى ما أو عن خدمة تعلیمیة أخرى تتلقاھا بالمعھد.
 :العمل الجماعى 

ســاند زملائك فى الفھم والتعلم، وكذلك فى توضــیح أھمیة دورھم فى تحقیق جودة التعلیم ســاعد و -
 لتضمن مستقبلاً أفضل لك ولوطنك.

 :الدعم الطلابى 
أقرأ ھذا الدلیل (دلیل الطالب) ســتجد فیھ كل مایخصــك من معلومات على معرفة نظام الدراســة   -

ك نظم الامتحانات والقواعد المنظمة لھا،  بھا، وكیفیة التحاقك بالتخصـــصـــات المختلفة بھا، وكذل
وكـل مـا یخص من خـدمـات ودعم ورعـایـة طلابیـة، وأحرص على الاســـــتفـادة من خـدمـات رعـایـة  

 الشباب المتاحة بالمعھد.
 :رسم سیاسات المعتھد 

ــع   - ــالة المعھد، وض ــع رؤیة ورس احرص على تمثیلك فى اتخاذ القرارات بمعھدك، وذلك فى وض
والخطة الاســتراتیجیة للمعھد، وذلك من خلال إشــراك ممثلین عنك وعن زملائك  خطط التطویر  

 فى اللجان المختلفة بالمعھد.
 :المشاركة المجتمعیة 

شـارك مؤسـسـتك فى برامج التوعیة المجتمعیة والبیئیة، فى جزء لا یتجزأ من متطلبات اكتسـابك لمھارات  
فى تفعیل المشـاركة المجتمعیة التى یقوم بھا معھدك،  العمل، قدم الخدمة لأعضـاء المجتمع المحلى، وشـارك  

ــارك بفـاعلیـة فى النـدوات العلمیـة، وإجراء البحوث التى یتم تـدریبـك من خلالھـا على المھـارات العقلیـة  شـــ
 والعملیة التى یتطلبھا سوق العمل.

 :المحاسبیة المستمرة 
 جید.حاسب نفسك أول بأول، واحكم على مدى مراعاتك لمواصفات الطالب ال -
 اطلب استشارة الإرشاد البأكادیمى فى معھدك إن تطلب الأمر ذلك. -
 تابع ما یحدث فى معھدك فى ضوء معاییر الجودة للإسھام فى التطویر.   -
 :اعتماد المعھد 

ســـــوف یتوالى على معھـدك زیارات للمراجعـة، یقوم بھـا مراجعون خبراء فى مجـال جودة التعلیم  -
لضمان جودة التعلیم والاعتماد، احرص على إمدادھم بالمعلومات الصحیحة تابعیین للھیئة القومیة  

 دون المبالغة عندما یطلب رأیك فى ھذا الشأن.
 :الموارد والتجھیزات بالمعھد 

احرص جیداً على الاســتفادة من موارد معھدك (مكتبة وأجھزة حاســب آلى، وأدوات المعامل ....  -
 ى من أجلك أنت وزملائك.إلخ)، وأحسن استخدام ھذه الموارد، فھ
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   بمیثـاق الملكیـة الفكریـة المعلن على الموقع الالكتروني للمعھـد و مـا یحتویـة من إجراءات یرجى الالتزام

 و قواعد للمحافظة على الملكیة الفكریة و النشر.
 ة یرجى الاســـتجابة لضـــوابط الآداب العامة و الســـلوكیة و الأخلاقیة خلال التعامل الالكتروني على كاف

 الموقع و المنصات.
  یرجى الالتزام بكافة ارشادات التوعیة و التعلیمات و اجراءات الأمن و السلامة 

 و متابعة الاعلانات المعلنة على الموقع الالكتروني للمعھد و منصات التعلیم الالكتروني للمعھد.   
 

 
 :الاستجابة للشكاوى والمقترحات 

یوفر المعھد صنادیق للشكاوى منتشرة بأنحاء المعھد یتم فتحھا دوریاً من خلال لجان ومحاضر  
توثق تلك الشكاوى ویصلك رداً فیما ورد من استجابة لشكواك بما یحقق حسن سیر العمل، كما یوفر  

.(SIS)نظام المعھد صندوق شكاوى الكترونى على 
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أولاً: مقررات قسم الھندسة المعماریة  
 

 
 

متطلبات ثقافیة عامة لجمیع طلاب المعاھد العلیا 
 

A
ll Institutes Students

 
جمیع طلاب المعاھد

 
G

eneral R
equirem

ents(C
om

pulsory)
 

المتطلبات الثقافیة العامة (اجبارى)
 

C
ode

 
C

ourse Title
 

C
r.H

rs
 

Lec
 

EX
 

Lab
 

اسم المقرر
 

بالعربیة
 

H
U

M
011

 
Arabic Language

 
2 

2 
 

 
اللغة العربیة 

 
H

U
M

012
 

English Language 1
 

2 
1 

2 
 

اللغة
 

الانجلیزیة 
1 

H
U

M
013

 
English Language 2

 
2 

1 
2 

 
اللغة
 

الانجلیزیة 
2 

H
U

M
352

 
H

um
an R

ights
 

1 
1 

 
 

حقوق الانسان 
 

H
U

M
081

 
C

om
puter Skills

 
 

1 
 

4 
ب

ت الحاس
مھارا

 
الالى 

 
H

U
M

181
 

C
om

m
unication & Presentation Skills

 
2 

1 
2 

 
ت

مھارا
 

ض 
صال و العر

الات
 

H
U

M
182

 
Analysis &  R

esearch Skills
 

2 
1 

2 
 

ث
ت البح

مھارا
 

و التحلیل 
 

H
U

M
381

 
Principles of N

egotiation
 

2 
2 

 
 

ض 
مبادئ التفاو

 
 

Total : 13 C
redit H

rs
 

 
G

eneral R
equirem

ents (Elective A) 
 

 
 

المتطلبات الثقافیة العامة (اختیارى أ) 
 

C
ode

 
C

ourse Title
 

C
r.H

rs
 

Lec
 

EX
 

Lab
 

اسم المقرر
 

بالعربیة
 

H
U

M
 x6

 
M

usic Appreciation
 

2 
2 

 
 

التذوق
 

الموسیقى 
 

H
U

M
x71

 
Introduction to the  H

istory of C
ivilizations

 
2 

2 
 

 
مقدمة فى
 

ت 
ضارا

تاریخ الح
 

H
U

M
x72

 
Trends in C

ontem
porary Arts

 
2 

2 
 

 
ت

الاتجاھا
 

صرة 
الفنیة المعا

 
H

U
M

x73
 

R
ecent Egypt's H

istory
 

2 
2 

 
 

صر
تاریخ م

 
ث

الحدی
 

H
U

M
 x74

 
H

eritage of Egyptian Literature
 

2 
2 

 
 

ث الادبى
الترا

 
صرى 

الم
 

H
U

M
x75

 
Arab & Islam

ic C
ivilization

 
2 

2 
 

 
ضارة

الح
 

العربیة و الاسلامیة 
 

H
U

M
 x76

 
Literary Appreciation

 
2 

2 
 

 
التذوق الأدبى 

 
 

 
Select  : 8 C

redit H
rs
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G
eneral R

equirem
ents(Elective B

) 
 

المتطلبات الثقافیة العامة (اختیارى ب) 
 

C
ode

 
C

ourse Title
 

C
r.H

rs
 

Lec
 

EX
 

Lab
 

اسم المقرر
 

بالعربیة 
 

H
U

M
121

 
Introduction to Accounting

 
2 

2 
 

 
مقدمة فى
 

المحاسبة 
 

H
U

M
221

 
Business Adm

inistration
 

2 
2 

 
 

ادارة اعمال 
 

 
   

Select  : 2 C
redit H

rs
 

  
متطلبات

 
لجمیع طلاب المعاھد العلیا للھندسة و 

التكنولوجیا 
 

 
A

ll institute Engineering &
 Technology Students

 
جمیع طلاب معھد الھندسة و التكنولوجیا 

 
institute R

equirem
ents (C

om
pulsory) 

 
متطلبات معھد الھندسة و 

التكنولوجیا
 

(اجبارى) 
 

C
ode

 
C

ourse Title
 

C
r.H

rs
 

Lec
 

EX
 

Lab
 

اسم المقرر
 

بالعربیة 
 

…
291

 
Field Training 1

 
1 

  
  

6 
ب میدانى

تدری
 1

 
…

391
 

Field Training 2
 

1 
  

  
6 

ب میدانى
تدری

 2
 

  
  

  
  

  
  

  
BAS 011

 
M

athem
atics 1

 
3 

2 
2 

  
ت 

ضیا
ریا

1 
BAS 012

 
M

athem
atics 2

 
3 

2 
2 

  
ت 

ضیا
ریا

2 
BAS 212

 
Statistics & Probability Theory

 
3 

2 
2 

  
صاء ونظریة

اح
 

ت 
احتمالا

 
BAS 021

 
Physics 1

 
3 

2 
1 

2 
فیزیاء 

1 
BAS 022

 
Physics 2

 
3 

2 
1 

2 
فیزیاء 

2 
BAS 031

 
M

echanics
 

4 
3 

2 
  

میكانیكا
 

BAS 041
 

Engineering C
hem

istry
 

3 
2 

1 
2 

كیمیاء ھندسیة 
 

  
  

  
  

  
  

  
C

IW
 331

 
Environm

ental Im
pact of Projects

 
1 

1 
  

  
الأثر البیئى
 

ت
للمشروعا

 
  

  
  

  
  

  
  

M
ED

011
 

Engineering D
raw

ing & Projection
 

3 
1 

3 
3 

الرسم الھندسى
 

والاسقاط 
 

M
ED

 021
 

H
istory of Engineering & Technology

 
1 

1 
  

  
تاریخ الھندسة
 

و التكنولوجیا 
 

M
ED

 022
 

Principles of M
anufacturing Engineering

 
2 

2 
1 

1 
مبادئ ھندسة
 

صنیع
الت

 
  

  
  

  
  

  
  

IEN
 314

 
Project M

anagem
ent

 
2 

2 
1 

  
ت 

ادارة مشروعا
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IEN
 131

 
M

onitoring & Q
uality C

ontrol System
s

 
1 

1 
  

  
نظم المراقبة
 

ضبط الجودة
و 

 
IEN

 351
 

Engineering Econom
ics 

 
2 

2 
1 

  
صاد ھندسى 

اقت
 

  
  

  
  

  
  

  
H

U
M

 111
 

Technical R
eport W

riting
 

2 
1 

2 
  

اعداد
 

التقاریر الفنیة 
 

H
U

M
 351

 
Professional Ethics

 
1 

1 
  

  
ت

اخلاقیا
 

المھنة 
 

 
 

Total : 39 C
redit H

rs
 

 
Institute R

equirem
ents (Elective A

) 
 

متطلبات معھد الھندسة و
 

التكنولوجیا 
 )

اختیارى أ)
 

C
ode

 
C

ourse Title
 

C
r.H

rs
 

Lec
 

EX
 

Lab
 

اسم المقرر
 

بالعربیة 
 

C
IS111

 
Principles of C

onstruction & Building 
Engineering

 
2 

2 
1 

  
مبادئ ھندسة
 

التشیید و البناء 
 

 
 

 
 

 
 

 
AR

C
111

 
Arts & Architecture 

 
2 

2 
1 

  
الفنون و
 

العمارة 
 

 
 

 
 

 
 

 
ELP111

 
Principles of Electrical Engineering

 
2 

2 
1 

  
مبادئ الھندسة
 

الكھربیة 
 

 
 

 
 

 
 

 
ELE121

 
Principles of Electronic Engineering

 
2 

2 
1 

  
مبادئ الھندسة
 

الالكترونیة 
 

M
ED

111
 

Principles of D
esign & M

anufacturing 
Engineering

 
2 

2 
1 

  
مبادئ ھندسة
 

صنیع 
صمیم و الت

الت
 

 
 

 
 

 
 

 
M

EP111
 

Principles of M
echanical Pow

er 
Engineering

 
2 

2 
1 

  
مبادئ ھندسة
 

القوى 
 

المیكانیكیة 
 

 
 

Select  : 6 C
redit H

rs
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متطلبات 
 

ص الھندسة المعماریة 
ص

لجمیع طلاب تخ
 

A
rchitectural Engineering

 
الھندسة المعماریة 

 
M

ajor R
equirem

ents(C
om

pulsory)
 

ص العام
ص

متطلبات التخ
 )

اجبارى)
 

C
ode

 
C

ourse Title
 

C
r.H

rs
 

Lec
 

EX
 

Lab
 

اسم المقرر
 

بالعربیة 
 

C
IS112

 
Structural Analysis 1

 
3 

2 
2 

 
تحلیل انشائى
 1

   
C

IS222
 

R
einforced C

oncrete & Foundations
 

3 
2 

2 
 

خرسانة مسلحة
 

ت 
و اساسا

 
C

IS231
 

D
esign of Steel Structures 1

 
3 

2 
2 

 
ت

صمیم المنشأ
ت

 
المعدنیة 

1 
C

IS141
 

Behavior of M
aterials 

 
3 

2 
1 

2 
ص

خوا
 

مواد
  

  
  

 
 

 
  

  
C

IW
121

 
Engineering Surveying

 
3 

2 
1 

1 
المساحة
 

الھندسیة 
 

C
IW

232
 

Sanitary Installations in Buildings
 

2 
2 

1 
  

ت
التركیبا

 
صحیة فى المبانى 

ال
 

  
  

 
 

 
  

  
AR

C
112

 
Visual Training & Freehand D

raw
ing

 
3 

1 
4 

  
صرى و

ب ب
تدری

 
رسم حر

 
AR

C
113

 
Sciagraphy & Perspective

 
3 

1 
4 

  
ظل و منظور 

 
AR

C
121

 
H

istory & Theory of Architecture 1
 

2 
2 

 
  

تاریخ و
 

ت عمارة 
نظریا

1 
AR

C
122

 
H

istory & Theory of Architecture 2
 

2 
2 

 
  

تاریخ و
 

ت عمارة 
نظریا

2 
AR

C
223

 
H

istory & Theory of Architecture 3
 

2 
2 

 
  

تاریخ و
 

ت عمارة 
نظریا

3 
AR

C
224

 
H

istory & Theory of Architecture 4
 

2 
2 

 
  

تاریخ و
 

ت عمارة 
نظریا

4 
AR

C
131

 
Building C

onstruction 1
 

3 
1 

4 
  

انشاء معمارى
  

1 
AR

C
132

 
Building C

onstruction 2
 

3 
1 

4 
  

انشاء معمارى
  

2 
AR

C
233

 
Building C

onstruction 3
 

3 
1 

4 
  

انشاء معمارى
 3

 
AR

C
331

 
W

orking D
raw

ings 1
 

3 
 

6 
  

ت
صمیما

ت
 

تنفیذیة 
1 

AR
C

332
 

W
orking D

raw
ings 2

 
3 

 
6 

  
ت

صمیما
ت

 
تنفیذیة 

2 
AR

C
241

 
Environm

ental C
ontrol

 
3 

2 
2 

  
تحكم
 

بیئى 
 

AR
C

242
 

Acoustic & Illum
ination

 
2 

1 
2 

  
ت

صوتیا
 

ضاءة
و ا

 
AR

C
151

 
Architectural D

esign 1
 

3 
 

6 
  

صمیم
ت

 
معمارى 

1 
AR

C
252

 
Architectural D

esign 2
 

3 
 

6 
  

صمیم
ت

 
معمارى 

2 
AR

C
253

 
Architectural D

esign 3
 

3 
 

6 
  

صمیم
ت

 
معمارى 

3 



 
 

75 
 

AR
C

354
 

Architectural D
esign 4

 
3 

 
6 

  
صمیم

ت
 

معمارى 
4 

AR
C

355
 

Architectural D
esign 5

 
3 

 
6 

  
صمیم

ت
 

معمارى 
5 

AR
C

261
 

Landscape & U
rban D

esign
 

3 
1 

4 
  

تنسیق
 

صمیم عمرانى 
مواقع و ت

 
AR

C
262

 
H

istory & Theory of Planning
 

2 
2 

 
  

تاریخ
 

ت تخطیط
و نظریا

 
AR

C
463

 
H

ousing
 

3 
2 

2 
  

اسكان 
 

AR
C

371
 

Architectural & U
rban Legislations

 
2 

2 
 

  
ت

تشریعا
 

معماریة و عمرانیة 
 

AR
C

472
 

Execution D
ocum

ents
 

3 
2 

2 
  

ت
مستندا

 
التنفیذ

 
AR

C
491

 
Project 1

 
1 

 
2 

  
مشروع
 1

 
AR

C
492

 
Project 2

 
5 

 
10

 
  

مشروع
 2

 
  

  
 

 
 

  
  

M
EP342

 
Air C

onditioning in Buildings
 

2 
2 

1 
  

ف
تكیی

 
ھواء فى المبانى

 
 

 
Total : 87 C

redit H
rs

 
 

M
ajor R

equirem
ents (Elective A

) 
 

 
 

ص العام (اختیارى أ) 
ص

متطلبات التخ
 

C
ode

 
C

ourse Title
 

C
r.H

rs
 

Lec
 

EX
 

Lab
 

اسم المقرر
 

بالعربیة 
 

AR
C

327
 

Architectural C
riticism

 & Projects Evaluation 
 

2 
2 

 
 

نقد معمارى و
 

تقییم مشاریع 
 

AR
C

334
 

Building Econom
ics

 
2 

2 
 

 
ت

صادیا
اقت

 
البناء 

 
AR

C
335

 
Advanced Technical Installations

 
2 

2 
 

 
ت فنیة

تركبا
 

متقدمة فى المبانى 
 

AR
C

336
 

M
aintenance of Buildings

 
2 

2 
 

 
تأھیل و 

صیانة
 

المبانى
 

AR
C

372
 

Feasibility Studies of U
rban Projects

 
2 

2 
 

 
ت جدوى

دراسا
 

ت العمرانیة 
المشروعا

 
 

Select  : 4 C
redit H

rs
 

 
 

 
 

 
 

 
 

M
ajor R

equirem
ents (Elective B

) 
 

ص العام (اختیارى ب) 
ص

متطلبات التخ
 

C
ode

 
C

ourse Title
 

C
r.H

rs
 

Lec
 

EX
 

Lab
 

اسم المقرر
 

بالعربیة 
 

AR
C

411
 

C
om

puter Applications in Architecture
 

3 
1 

2 
3 

ت
تطبیقا

 
ب فى العمارة 

الحاس
 

AR
C

457
 

Interior D
esign

 
3 

1 
4 

  
صمیم داخلى 

ت
 

AR
C

458
 

Sustainable Architecture
 

3 
1 

4 
  

العمارة
 

المستدامة 
 

AR
C

464
 

U
rban R

enew
al

 
3 

1 
4 

  
تجدید و
 

ارتقاء عمرانى 
 

AR
C

481
 

C
onservation of U

rban H
eritage

 
3 

1 
4 

  
الحفاظ على
 

ث العمرانى 
الترا

 
 

 
Select  : 6 C

redit H
rs

 
 

  
ا

لجداول
 

الاسترشادیة للدراسة
 : 

اللائحة
 

س بمعاھد الھندسة و التكنولوجیا 
النموذجیة للدراسة لمرحلة البكالوریو

 
الخطة
 

الدراسیة للطالب المنتظم الھندسة 
المعماریة

    A
rchitectural Engineering 

    
جدول رقم

 : 1 
من  

5 
الجداول المقترحة للدراسة

 
 

 
Preparatory Level- First Sem

ester
 

المستوى الاعدادى
-  

صل الدراسى الاول 
الف

 
C

ode
 

C
ourse Title

 
C

r.H
rs

 
Lec

 
EX

 
Lab

 
اسم المقرر بالعربیة 

 
BAS 011

 
M

athem
atics 1

 
3 

2 
2 

  
ت 

ضیا
ریا

1 
BAS 021

 
Physics 1

 
3 

2 
1 

2 
فیزیاء 

1 
BAS 041

 
Engineering C

hem
istry

 
3 

2 
1 

2 
كیمیاء ھندسیة 

 
M

ED
011

 
Engineering D

raw
ing & Projection

 
3 

1 
3 

3 
الرسم الھندسى
 

والاسقاط 
 

M
ED

022
 

Principles of M
anufacturing Engineering

 
2 

2 
1 

1 
مبادئ ھندسة
 

صنیع
الت

 
H

U
M

012
 

English Language 1
 

2 
1 

2 
  

اللغة
 

الانجلیزیة 
1 

H
U

M
352

 
H

um
an R

ights
 

1 
1 

  
  

حقوق
 

الانسان 
 

 
17

 
11

 
10

 
8 

 
29

 
Second Sem

ester
 

صل الدراسى الثانى
الف

 
C

ode
 

C
ourse Title

 
C

r.H
rs

 
Lec

 
EX

 
Lab

 
اسم المقرر بالعربیة 

 
…

 -.A1
 

Institute Elective A
 

2 
2 

1 
  

اختیارى معھد
 أ  

BAS012
 

M
athem

atics 2
 

3 
2 

2 
  

ت 
ضیا

ریا
2 

BAS022
 

Physics 2
 

3 
2 

1 
2 

فیزیاء 
2 

BAS031
 

M
echanics

 
4 

3 
2 

  
میكانیكا

 
M

ED
021

 
H

istory of Engineering & Technology
 

1 
1 

  
  

تاریخ الھندسة
 

و التكنولوجیا 
 

H
U

M
011

 
Arabic  Language

 
2 

2 
  

  
اللغة
 

العربیة 
 

H
U

M
013

 
English Language 2

 
2 

1 
2 

  
اللغة
 

الانجلیزیة 
2 

H
U

M
081

 
C

om
puter Skills

 
  

1 
  

4 
ت

مھارا
 

ب الالى 
الحاس

 
   

17
 

14
 

8 
6 

 
28

 



 
 

76 
 

جدول رقم
 : 2 

من  
5 

الجداول المقترحة للدراسة
 

A
rchitectural Engineering

 
الھندسة المعماریة 

 
First Level First Sem

ester 
المستوى الأول

ا  
صل الدراسى الاول

لف
 

C
ode

 
C

ourse Title
 

C
r.H

rs
 

Lec
 

EX
 

Lab
 

اسم المقرر بالعربیة 
 

…
.  -A2

 
Institute Elective A

 
2 

2 
 

 
اختیارى معھد
 أ  

…
.  -A3

 
Institute Elective A

 
2 

2 
1 

 
اختیارى معھد
 أ  

C
IS 112

 
Structural Analysis 1

 
3 

2 
1 

 
تحلیل  

انشائى
 1

 
AR

C
112

 
Visual Training & Freehand D

raw
ing

 
3 

1 
2 

 
صرى و

ب ب
تدری

 
رسم حر

 
AR

C
113

 
Sciagraphy & Perspective

 
3 

1 
4 

 
ظل و منظور 

 
AR

C
121

 
H

istory & Theory of Architecture 1
 

2 
2 

 
 

تاریخ
 

ت عمارة 
و نظریا

1 
AR

C
131

 
Building C

onstruction 1
 

3 
1 

4 
 

انشاء
 

معمارى 
1 

 
18

 
11

 
16

 
 

 
27

 
Second Sem

ester
 

صل الدراسى الثانى
الف

 
C

ode
 

C
ourse Title

 
C

r.H
rs

 
Lec

 
EX

 
Lab

 
اسم المقرر بالعربیة 

 
C

IS 141
 

Behavior of M
aterials 

 
3 

2 
1 

2 
ص

خوا
 

مواد
  

C
IW

121
 

Engineering Surveying
 

3 
2 

1 
1 

المساحة
 

الھندسیة 
 

AR
C

122
 

H
istory & Theory of Architecture 2

 
2 

2 
  

  
تاریخ و
 

ت عمارة 
نظریا

2 
AR

C
132

 
Building C

onstruction 2
 

3 
1 

4 
  

انشاء معمارى
 2

 
AR

C
151

 
Architectural D

esign 1
 

3 
  

6 
  

صمیم معمارى
ت

 1
 

IEN
 131

 
M

onitoring & Q
uality C

ontrol System
s

 
1 

1 
  

  
نظم
 

المراقبة 
ضبط
  

الجودة
 

H
U

 182
 

Analysis and R
esearch Skills

 
2 

1 
2 

  
ت

مھارا
 

ث و التحلیل 
البح

 
 

 
17

 
9 

14
 

3 
 

 
 

26
 

 
 



 
 

77 
 

 

جدول رقم
 : 3 

من  
5 

الجداول المقترحة للدراسة
 

A
rchitectural Engineering

 
الھندسة المعماریة 

 
Second Level First Sem

ester 
 

المستوى 
الثان

ي 
صل الدراسى الاول

الف
 

 
 

 
 

 
 

C
ode

 
C

ourse Title
 

C
r.H

rs
 

Lec
 

EX
 

Lab
 

اسم المقرر بالعربیة 
 

C
IS222

 
R

einforced C
oncrete & Foundations

 
3 

2 
2 

  
خرسانة مسلحة
 

ت 
و اساسا

 
AR

C
223

 
H

istory & Theory of Architecture 3
 

2 
2 

  
  

تاریخ و
 

ت عمارة 
نظریا

3 
AR

C
233

 
Building C

onstruction 3
 

3 
1 

4 
  

انشاء معمارى
 3

 
AR

C
252

 
Architectural D

esign 2
 

3 
  

6 
  

صمیم معمارى
ت

 2
 

AR
C

261
 

Landscape & U
rban D

esign
 

3 
1 

4 
  

تنسیق مواقع و
 

صمیم عمرانى 
ت

 
H

U
M

111
 

Technical R
eport W

riting
 

2 
1 

2 
  

اعداد
 

التقاریر الفنیة 
 

H
U

M
181

 
C

om
m

unication and Presentation 
Skills

 
2 

1 
2 

  
ت

مھارا
 

ض 
صال و العر

الات
 

 
18

 
8 

20
 

  
28

 
Second Sem

ester
 

 
 

 
 

صل الدراسى الثانى
الف

 
C

ode
 

C
ourse Title

 
C

r.H
rs

 
Lec

 
EX

 
Lab

 
اسم المقرر بالعربیة 

 
…

. 291
 

Field Training 1
 

1 
  

  
6 

ب میدانى
تدری

 1
 

C
IS 231

 
D

esign of Steel Structures 1
 

3 
2 

2 
  

ت
صمیم المنشأ

ت
 

المعدنیة 
1 

C
IW

 232
 

Sanitary Installations in Buildings
 

2 
2 

1 
  

ت
التركیبا

 
صحیة فى المبانى 

ال
 

AR
C

224
 

H
istory & Theory of Architecture 4

 
2 

2 
  

  
تاریخ و
 

ت عمارة 
نظریا

4 
AR

C
241

 
Environm

ental C
ontrol

 
3 

2 
2 

  
تحكم بیئى 

 
AR

C
242

 
Acoustic & Illum

ination
 

2 
1 

2 
  

ت
صوتیا

 
ضاءة

و ا
 

AR
C

253
 

Architectural D
esign 3

 
3 

  
6 

  
صمیم

ت
 

معمارى 
3 

AR
C

262
 

H
istory & Theory of Planning

 
2 

2 
  

  
تاریخ
 

ت تخطیط
و نظریا

 
 

 
18

 
11

 
13

 
6 

 
 

 
30

 
 



 
 

78 
 

 
 

 
 

 
 

  
 

جدول رقم
 : 4 

من  
5 

الجداول المقترحة للدراسة
 

A
rchitectural Engineering

 
الھندسة المعماریة 

 
Third Level First Sem

ester
 

المستوى
 

الثالث
  

صل الدراسى الاول
الف

 
 

 
 

 
 

 
C

ode
 

C
ourse Title

 
C

r.H
rs

 
Lec

 
EX

 
Lab

 
اسم المقرر بالعربیة 

 
BAS 212

 
Statistics & Probability Theory

 
3 

2 
2 

  
صاء ونظریة

اح
 

ت 
احتمالا

 
C

IW
 331

 
Environm

ental Im
pact of Projects

 
1 

1 
  

  
الأثر البیئى
 

ت
للمشروعا

 
AR

C
331

 
W

orking D
raw

ings 1
 

3 
  

6 
  

ت
صمیما

ت
 

تنفیذیة 
1 

AR
C

354
 

Architectural D
esign 4

 
3 

  
6 

  
صمیم معمارى

ت
 4

   
AR

C
 -A1

 
Architectural Engineering Elective A

 
2 

2 
  

  
الھندسة
 

المعماریة 
أختیارى أ 

 
M

EP342
 

Air C
onditioning in Buildings

 
2 

2 
1 

  
ف

تكیی
 

ھواء فى المبانى
 

IEN
 351

 
Engineering Econom

ics 
 

2 
2 

1 
  

صاد
اقت

 
ھندسى 

 
 

 
16

 
9 

16
 

  
 

 
 

25
 

 
Second Sem

ester
 

 
 

 
 

صل الدراسى الثانى
الف

 
C

ode
 

C
ourse Title

 
C

r.H
rs

 
Lec

 
EX

 
Lab

 
اسم المقرر 

بالعربیة 
 

.... 391
 

Field Training 2
 

1 
  

  
6 

ب میدانى 
تدر

2 
AR

C
332

 
W

orking D
raw

ings 2
 

3 
  

6 
  

ت
صمیما

ت
 

تنفیذیة 
2 

AR
C

355
 

Architectural D
esign 5

 
3 

  
6 

  
صمیم معمارى

ت
  

5 
AR

C
371

 
Architectural & U

rban Legislations
 

2 
2 

  
  

ت
تشریعا

 
معماریة و عمرانیة 

 
AR

C
 -A2

 
Architectural Engineering Elective A

 
2 

2 
  

  
الھندسة
 

المعماریة أختیارى أ 
 

IEN
 314

 
Project M

anagem
ent

 
2 

2 
1 

  
ادارة
 

ت 
مشروعا

 
H

U
M

351
 

Professional Ethics
 

1 
1 

  
  

ت
اخلاقیا

 
المھنة 

 
H

U
M

381
 

Principles of N
egotiation

 
2 

2 
  

  
مبادئ
 

ض 
التفاو

 
 

 
16

 
9 

13
 

6 
 

 
 

28
 

 



 
 

79 
 

 
     

جدول رقم
 : 5 

من  
5 

الجداول المقترحة للدراسة
 

A
rchitectural Engineering

 
الھندسة المعماریة 

 
Fourth Level

 
المستوى الرابع 

 
First Sem

ester
 

صل الدراسى الاول
الف

 
C

ode
 

C
ourse Title

 
C

r.H
rs

 
Lec

 
EX

 
Lab

 
اسم المقرر بالعربیة 

 
AR

C
463

 
H

ousing
 

3 
2 

2 
  

اسكان 
 

AR
C

491
 

Project 1
 

1 
  

2 
  

مشروع 
1 

AR
C

 B1
 

Architectural Engineering Elective B
 

3 
1 

4 
  

الھندسة
 

ب 
المعماریة أختیارى 

 
AR

C
 B2

 
Architectural Engineering Elective B

 
3 

1 
4 

  
الھندسة
 

ب 
المعماریة أختیارى 

 
H

U
M

 A1
 

G
eneral Elective A

 
2 

2 
  

  
ثقافة عامة

 - 
اختیارى أ 

 
H

U
M

 A2
 

G
eneral Elective A

 
2 

2 
  

  
ثقافة عامة

 - 
اختیارى أ 

 
 

 
14

 
8 

12
 

  
 

 
 

20
 

 
Second Sem

ester
 

صل الدراسى الثانى
الف

 
C

ode
 

C
ourse Title

 
C

r.H
rs

 
Lec

 
EX

 
Lab

 
اسم المقرر بالعربیة 

 
AR

C
 472

 
Execution D

ocum
ents

 
3 

2 
2 

  
ت

مستندا
 

التنفیذ
 

AR
C

 492
 

Project 2
 

5 
  

10
 

  
مشروع 

2 
H

U
M

 -A3
 

 G
eneral Elective A

 
2 

2 
  

  
ثقافة عامة

 - 
اختیارى أ 

 
H

U
M

 -A4
 

 G
eneral Elective A

 
2 

2 
  

  
ثقافة عامة

 - 
اختیارى أ 

 
H

U
M

 -B1
 

 G
eneral Elective B

 
2 

2 
  

  
ثقافة عامة

 - 
ب

اختیارى 
 

 
 

14
 

8 
12

 
 

 
 

 
20

 
 



  

80 
 

 وسائل الاتصال بالمعھد 
 

 امام نجدة شرطة اكتوبر -  المجاورة الثانیة -الحي الثالث            العنوان:  

 + 9292 0606 010 202+ / 96 564 383 202  تلیفون:  
 01286110110علاقات عامة:  

 +64 594 383 202 فاكس: 

 ohi@ohi.edu.egالالكتروني:البرید 

  www.ohi.edu.egالموقع الالكتروني:

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
   

        

http://www.ohi.edu.eg/
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